STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W
PRZEDSZKOLU I ZEOBKU
PLANETA MARZEN

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH S
W PRZEDSZKOLU I ZEOBKU PLANETA MARZEN §$
:



ROZDZIAL 1
WSTEP
§1

1. Podstawa prawna:

Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz.U. z
2023 r. poz. 1304 ze zm.) — art. 22b, art. 22c.

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.) — art. 2 pkt 1—
8, art. 99 pkt 4, art. 26.

Ustawa z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.) - art. 266 § 11 2.
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. z 2016 1.
Nr 119, str. 1 ze zm.).

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. 1997.78.483) — zapisy reguluja ochrong dziecka przed
przemoca, wyzyskiem i demoralizacja (do wykorzystania np. przy opracowywaniu preambuty Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem)

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989 roku (Dz. U.
1991.120.526 z pdzn. zm.)

Ustawaz dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 2014.191, tj. z p6zn. zm.) —
zapisy reguluja obowigzki nauczyciela oraz postgpowania dyscyplinarnego wobec niego

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. - o systemie o$wiaty (Dz. U. 2004.256.2572, t.j. z pézn. zm.) — W tym
dokumencie zawarte sg obowiazki placowki o§wiatowej, w tym uprawnienia dyrektora placowki

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. 2015.583, t.j.) - ustawa regulujaca
relacje pomigdzy rodzicami a dzieckiem oraz rodzicami i placowka o§wiatowa, a takze wiadze
rodzicielska, kontakty rodzica z dzieckiem i reprezentacje dziecka

Ustawaz dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. 1997.88.553 z p6zn. zm) oraz
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego — akty prawne regulujagce m.in.
interwencje w przypadku popelnienia przestepstwa na szkode dziecka

Ustawa z dnia 17 listopada 1964r. — Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U. 2014.101,
tj. z p6ézn.zm.) — akt prawny regulujacy m.in. interwencje w przypadku zagrozenia dobra
dziecka, w tym jego zaniedbywania

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postepowaniu w sprawie nieletnich (Dz.U. 2014.382, t.j.) — ustawa
regulujaca m.in. interwencje w przypadku popetnienia czynu karalnego przez dziecko lub przejawiania
przez nie objawdéw demoralizacji

Ustawa z dnia 20 wrzes$nia 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz Rozporzadzenie Rady

Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury
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https://www.portaloswiatowy.pl/stosunek-pracy-nauczycieli/ustawa-z-dnia-13-maja-2016-r.-o-przeciwdzialaniu-zagrozeniom-przestepczoscia-na-tle-seksualnym-tekst-jedn.-dz.u.-z-2023-r.-poz.-1304-14911.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_8_o_0_a_1_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/stosunek-pracy-nauczycieli/ustawa-z-dnia-13-maja-2016-r.-o-przeciwdzialaniu-zagrozeniom-przestepczoscia-na-tle-seksualnym-tekst-jedn.-dz.u.-z-2023-r.-poz.-1304-14911.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_8_o_0_a_1_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/stosunek-pracy-nauczycieli/ustawa-z-dnia-13-maja-2016-r.-o-przeciwdzialaniu-zagrozeniom-przestepczoscia-na-tle-seksualnym-tekst-jedn.-dz.u.-z-2023-r.-poz.-1304-14911.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_8_o_0_a_1_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2023-r.-poz.-900-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_1_o_0_a_2_u_0_p_1_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2023-r.-poz.-900-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_1_o_0_a_2_u_0_p_1_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2023-r.-poz.-900-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_5_o_0_a_99_u_0_p_4_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2023-r.-poz.-900-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_1_o_0_a_26_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/ustawa-z-6-czerwca-1997-r.-kodeks-karny-tekst-jedn.-dz.u.-z-2024-r.-poz.-17-9694.html#c_2_k_0_t_0_d_0_r_33_o_0_a_266_u_1_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/rozporzadzenie-parlamentu-europejskiego-i-rady-ue-2016679-z-dnia-27-kwietnia-2016-r.-w-sprawie-ochrony-osob-fizycznych-w-zwiazku-z-przetwarzaniem-danych-osobowych-i-w-sprawie-swobodnego-przeplywu-takich-danych-oraz-uchylenia-dyrektywy-9546we-ogolne-rozporzadzenie-o-ochronie-danych-dz.urz.ue-l-1191-15528.html
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/rozporzadzenie-parlamentu-europejskiego-i-rady-ue-2016679-z-dnia-27-kwietnia-2016-r.-w-sprawie-ochrony-osob-fizycznych-w-zwiazku-z-przetwarzaniem-danych-osobowych-i-w-sprawie-swobodnego-przeplywu-takich-danych-oraz-uchylenia-dyrektywy-9546we-ogolne-rozporzadzenie-o-ochronie-danych-dz.urz.ue-l-1191-15528.html
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/rozporzadzenie-parlamentu-europejskiego-i-rady-ue-2016679-z-dnia-27-kwietnia-2016-r.-w-sprawie-ochrony-osob-fizycznych-w-zwiazku-z-przetwarzaniem-danych-osobowych-i-w-sprawie-swobodnego-przeplywu-takich-danych-oraz-uchylenia-dyrektywy-9546we-ogolne-rozporzadzenie-o-ochronie-danych-dz.urz.ue-l-1191-15528.html
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/rozporzadzenie-parlamentu-europejskiego-i-rady-ue-2016679-z-dnia-27-kwietnia-2016-r.-w-sprawie-ochrony-osob-fizycznych-w-zwiazku-z-przetwarzaniem-danych-osobowych-i-w-sprawie-swobodnego-przeplywu-takich-danych-oraz-uchylenia-dyrektywy-9546we-ogolne-rozporzadzenie-o-ochronie-danych-dz.urz.ue-l-1191-15528.html

e Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. 2011.209.1245) (Dz. U.
2005.180.1493 z p6zn.zm.) — ustawa regulujaca m.in. interwencje¢ w przypadku stwierdzenia przemocy w
rodzinie

e Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. 2014.121, t.j.) zakres regulacji dotyczacych
ochrony dobr osobistych dziecka

e Statut Przedszkola,

e Statut Ztobka

2. Slowniczek:

a. Placéwka — przez stowo placéwka rozumie si¢ Przedszkole i Ztobek Planeta Marzen

b. Dyrektor — przez stowo dyrektor rozumie si¢ Dyrektora Przedszkola i Ztobka Planeta Marzen

c. Pracownicy — rozumie si¢ pomoce przedszkolne, pomoce nauczyciela, nauczycieli, opiekunki w
ztobku, wolontariuszy, osoby wspotpracujace i pracownikéw kuchni,

d. Rodzic — rozumie si¢ opiekunoéw prawnych dziecka

ROZDZIAL 1l
STANDARDY | POLITYKA FIRMY
§2

DZIALALNOSC STATUTOWA

Planeta Marzen Sp. z 0.0. prowadzi dziatalno$¢ o§wiatowg oraz opieki nad dzie¢mi do lat 3. Dziatalno$¢ przedszkola i

7tobka opiera si¢ m.in. o zapewnienie bezpieczefstwa dzieciom uczeszczajagcym do Ztobka i Przedszkola Planeta

Marzen.

Realizujac zadania statutowe placowki i odpowiadajac na sytuacje jakie wystgpity Organ Prowadzacy przedszkole i

ztobek zarzadzeniem z dnia 29.11.2023 w sprawie wprowadzenia standardow Ochrony Matoletnich przed

krzywdzeniem w Ztobku i przedszkolu Planeta Marzen wskazat dyrektora placéwki do opracowania standardow

ochrony matoletnich zgodnie z obowiagzujacymi przepisami i aktami prawnymi.

Placowka zgodnie z zarzadzeniem organu prowadzacego w celu zapewnienia bezpieczenstwa i zwalczaniu zagrozen

lub zachowan, ktore maja na celu wywotanie uszczerbku na zdrowiu dziecka opracowata i wdrozyta do dziatania

standardy ochrony matoletnich w réznych obszarach funkcjonowania dziecka tj.:

rekrutacja pracownikow,

sposob reagowania na przypadki podejrzenia, ze dziecko doswiadcza krzywdzenia i zasady prowadzenia
rejestru interwencji,

zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—dziecko,

zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych, czyli cyberprzemoc,

zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci.
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Majac na uwadze dobro dzieci placoéwka opracowata procedury, ktore majg zabezpiecza¢ dobro dziecka przez caty
czas jego pobytu w placoéwce, a takze w przypadku interwencji dobro dziecka w domu.

Dziatajac od stycznia 2020 roku i majac na uwadze swojg misj¢ i wizje chcemy chroni¢ dziecko i uniemozliwié
dziatania, ktore sg sprzeczne z polskim prawem i wyrzadzajg krzywde dziecku.

Wszystkie procedury majg za zadanie okresli¢ schemat krokow i dziatan wszystkich pracownikow Planety Marzen Sp.
Z 0.0., a takze zminimalizowac¢ ryzyko zatrudnienia osoby, ktora pomimo posiadania odpowiedniego wyksztatcenia nie
powinna zajmowac stanowiska zajmujacego si¢ opieka nad dzie¢mi.

Za pracownikow uwaza si¢ osoby zatrudnione w Planeta Marzen Sp. z 0.0. na podstawie umowy o prace, Umowy
zlecenie, a takze wolontariuszy czy osoby odbywajace praktyki i przygotowanie do zawodu. Ponad to osoby
wspotpracujace z Planeta Marzen Sp. z 0.0. zobowigzane sg do stosowania si¢ i przestrzegania Standardow Ochrony
Matoletnich.

Dyrektor przedszkola i ztobka zostat zobowigzany zarzadzeniem Organu Prowadzacego do opracowania tekstu
jednolitego niniejszych standardéw, a takze corocznego przegladow i ewaluacji standardéw. Ponad to nauczyciele i
opiekunowie/wychowawcy sa zobowigzani do zapoznania dzieci z niniejszym dokumentem w sposob zrozumiaty dla
dziecka.

Sprawdzenie i poprawe Ochrony Standardow Matoletnich dokonuje si¢ przynajmniej raz w roku lub w przypadku

wystapienia zagrozenia lub interwencji ze strony placowki.

ROZDZIAL 111

MONITORING, EDUKACJA 1 DZIALANIE

§3
REKRUTACJA NOWYCH CZELONKOW ZESPOLU

3. W Placowkach Planety Marzen obowiazujg procedury zatrudniania nowego cztonka zespotu i system
onbordingu, czyli wprowadzenia nowego pracownika, ktory ma za zadanie okresli¢ czy potencjalny kandydat
na dane stanowisko jest odpowiedni.

4. Podczas wprowadzania nowego cztonka zespotu (po podpisaniu umowy) zostaje mu przydzielony opiekun,
ktory skrupulatnie przyglada sie danej osobie, a po zakonczonym okresie wprowadzenia przedstawia pisemne
whnioski dotyczace kandydata ze swojg ocena.

5. Dyrektor monitoruje wprowadzanie nowej 0soby i przeprowadza rozmowy z opiekunem, ale takze wchodzi na
niezapowiedziane obserwacje zaj¢c.

6. Standardy podstawowe, ktore obowigzuja przed zatrudnieniem kandydata na stanowisko nauczyciela, pomocy
lub opiekuna, ktory bezposrednio pracuje z dziec¢mi:

a. prowadzona jest ocena przygotowania kandydatow do pracy z dzie¢mi oraz sprawdzane sg ich

referencje, $wiadectwa pracy. Dyrektor moze poprosi¢ o referencje z poprzedniego miejsca pracy lub
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poprosi¢ o kontakt do wybranych bytych miejsc pracy kandydata. Kandydat musi wyrazi¢ zgodg na
ponizsza czynnosc.

uzyskanie o kazdym cztonku personelu dane z Rejestru Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym
oraz informacje z Krajowego Rejestru Karnego i rejestrow karalnos$ci panstw trzecich w zakresie
okreslonych przestgpstw (lub odpowiadajacych im czyndéw zabronionych w przepisach prawa obcego)

lub w przypadkach prawem wskazanych o$wiadczenia o niekaralnosci.

§4
BEZPIECZNE RELACJE PRACOWNIKOW Z DZIECMI

7. W Przedszkolu i Ztobku okreslono zasady bezpiecznych relacji catego personelu z dzie¢mi, jakie zachowania

sg niedozwolone, a jakie pozadane w kontakcie z dzieckiem.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi w Przedszkolu obowiazuja wszystkich pracownikow, stazystow i

wolontariuszy.

a.

Znajomos¢ 1 zaakceptowanie zasad pracownicy potwierdzaja podpisaniem o§wiadczenia.

9. Kazdy pracownik Przedszkola jest zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi w Przedszkolu i

kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuacji,

bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Kazdy pracownik zobowigzany jest dziata¢ w sposob

otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowac ryzyko btgdnej interpretacji swojego zachowania.

10. W komunikacji z dzieémi w Przedszkolu i Ztobku Planeta Marzen pracownik zobowiazany jest:

a.
b.

C.

zachowac cierpliwos¢ 1 szacunek,

stucha¢ uwaznie dziecka i1 udziela¢ mu odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji,
informowa¢ dziecko o podejmowanych decyzjach jego dotyczacych, biorac pod uwage oczekiwania
dziecka,

szanowac prawo dziecka do prywatnosci; jesli konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci, aby chronic¢
dziecko, nalezy wyjasni¢ mu to najszybciej jak to mozliwe; jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z
dzieckiem na osobnosci, nalezy zostawi¢ uchylone drzwi do pomieszczenia 1 zadbac, aby by¢ w zasiggu
wzroku innych; mozna tez poprosi¢ drugiego pracownika o obecno$¢ podczas takiej rozmowy,

zapewnia¢ dzieci, ze jesli czujg si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy
stow, moga o tym powiedzie¢ nauczycielowi/pracownikowi Przedszkola lub wskazanej osobie i mogg
oczekiwaé odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

doceniaé i szanowaé wkiad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazowac

i traktowac rowno bez wzgledu na ich pte¢, orientacje seksualna, sprawno$é/niepetnosprawnoscé, status
spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i §wiatopoglad,

unikaé¢ faworyzowania dzieci.

kierowac si¢ zawsze swoim profesjonalnym osadem, stuchajgc, obserwujac i odnotowujgc reakcje dziecka,
pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac §wiadomos$¢, ze nawet przy jego
dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ blednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie,

by¢ zawsze przygotowanym na wyjasnienie swoich dziatan,
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zachowac¢ szczegolng ostrozno$¢ wobec dziecka, ktore do§wiadczyto naduzycia i krzywdzenia, w tym
seksualnego, fizycznego badz zaniedbania; takie do§wiadczenia moga czasem sprawié, ze dziecko bedzie
dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi; w takich
sytuacjach pracownik powinien reagowac z wyczuciem, jednak stanowczo i pomoc dziecku zrozumiec

znaczenie osobistych granic.

11. Pracownikowi zabrania si¢:

a.

zawstydzania, upokarzania, lekcewazenia i obrazania dziecka oraz podnoszenia gtosu na dziecko w
sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci,
ujawniania informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0s6b nieuprawnionych, w tym wobec
innych dzieci; obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,
medycznej, opiekunczej i prawne;j,
zachowywania si¢ w obecnos$ci dziecka w sposob niestosowny; obejmuje to uzywanie wulgarnych stow,
gestow 1 zartOw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnos$ci badz
atrakcyjnos$ci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).
nawigzywania z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, sktadania mu propozycji
o nieodpowiednim charakterze; obejmuje to takze seksualne komentarze, Zarty, gesty oraz udost¢pnianie
nieletnim tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme,
utrwalania wizerunku nieletniego (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla potrzeb prywatnych;
dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkow dzieci, jesli dyrekcja Przedszkola
nie zostata o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata zgdd rodzicéw/opiekundow oraz
samych dzieci,
proponowania nieletniemu alkoholu, wyrobdéw tytoniowych, nielegalnych substancji, jak rowniez
uzywania ich w obecnosci matoletnich,
przyjmowania pieni¢dzy, prezentéw od nieletnich, od rodzicéw/opiekundw dziecka,

. nie dotyczy kary w umowie zawartej o $wiadczenie ustug za odebranie dziecka w godzinach po za

praca placowki.

wchodzenia w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub rodzicéw/opiekundéw dziecka,
zachowywania si¢ w sposdb mogacy sugerowa¢ innym istnienie takiej zalezno$ci
i prowadzacy do oskarzen o nierowne traktowanie badz czerpanie korzys$ci majatkowych
i innych — nie dotyczy to okazjonalnych podarkow zwigzanych ze $wigtami w roku szkolnym, np.
kwiatéw, prezentéw sktadkowych czy drobnych upominkow.
Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmuja zauroczenie dzieckiem przez pracownika lub
pracownikiem przez dziecko, musza by¢ raportowane dyrektorowi. Jesli pracownik jest ich $wiadkiem,
zobowigzany jest reagowaé stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowa¢ godno$¢ 0sob zainteresowanych.
bicia, szturchania, popychania oraz naruszania integralnosci fizycznej dziecka w jakikolwiek inny sposob,
dotykania dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny,

angazowania si¢ w takie aktywno$ci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy fizyczne
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12. Jakiekolwiek przemocowe dziatanie wobec matoletniego jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje, w ktorych
fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na
potrzeby dziecka w danym momencie — dziecko ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, dziecko z opinig z
poradni psychologiczno-pedagogicznej o SI lub innymi zaburzeniami, ktore maja na celu jego dobro przy czym
uwzglednia sie wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny.

a. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownos$ci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz
zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego.

13. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, pracownik zobowigzany
jest unika¢ innego niz niezbedny kontakt fizyczny z dzieckiem. W kazdej czynnos$ci pielegnacyjnej i higieniczne;j,
zwigzanej z pomaganiem dziecku w ubieraniu si¢ i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu czy korzystaniu z
toalety, pracownikowi powinna asystowaé druga osoba zatrudniona w placowce o ile mozliwos$ci sg organizacyjne
Jesli pielegnacja i opieka higieniczna nad dzie¢mi naleza do obowiazkow pracownika — zostanie on przeszkolony w
tym Kierunku.

a. Nauczyciel nie wykonuje czynnosci higienicznych przy dziecku tj. wytarcie okolicy i samych narzagdow
intymnych. Nauczyciel instruuje dziecko co ma zrobi¢ i jak wykonac tg czynno$¢ higieniczna.

b. Nauczyciel nie przebywa w zamknigtej tazienne, a stoi w progu i ma uchylone drzwi.

€. W sytuacji, gdy dziecko chce by¢ samo w tazienne lub prosi o zamknigcie drzwi nalezy jego prosbe
uszanowac i poinstruowac o bezpiecznym pobycie w tazienne. Nauczyciel lub pomoc czeka na dziecko
przed drzwiami. Przed zamknigciem drzwi nalezy sprawdzi¢ czy nie ma niebezpiecznych rzeczy w okolicy
zasiggu dziecka.

14. Rodzic/opiekun prawny wyraza zgode na podejmowanie niezbednych czynno$ci o charakterze pielegnacyjnym i
higienicznym wobec matoletniego. Zgoda ta jest wyrazana jednorazowo na pi$mie, az do momentu jej odwotania.

15. Kontakt fizyczny z dzieckiem musi by¢ jawny, nieukrywany, nie moze wiazac si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ani
wynika¢ z relacji wladzy.

16. Pracownicy placowki oraz matoletni powinni korzysta¢ z osobnych toalet, prysznicow i przebieralni. Poza
placowka jesli nie mozliwym jest fakt korzystania z osobnych toalet, prysznicow lub przebieralni (np. basen)
nalezy unikac¢ sytuacji jednoczesnego korzystania z matoletnim z takich cze$ci wspdlnych.

17. Podczas wycieczek organizowanych przez przedszkole nie dopuszczalnym jest spanie w jednym 16zku z matoletnim.

a. Podczas organizowania nocowania w przedszkolu tzw. ,,nocowanka w przedszkolu” pracownik przebywa w
Sali z dzie¢mi, $pi na swoim wyznaczonym miejscu. Opieke w tym czasie sprawujg co najmniej dwie osoby.
Zabronione jest spanie na lezaku z matoletnim.
18. Kontakty pracownika z dzieckiem poza godzinami pracy
a. Obowigzuje zasada, ze kontakt z dzie¢mi uczeszczajacymi do Przedszkola lub Ztobka powinien odbywaé
si¢ wylacznie w godzinach pracy i dotyczy¢ celow edukacyjnych lub wychowawczych.
b. Pracownikowi zabrania si¢ zapraszania dzieci do swojego miejsca zamieszkania, spotykania si¢
z nimi poza godzinami pracy; obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty komunikacji

(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spoteczno$ciowych).
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I.  Jesli zachodzi taka koniecznos¢, wlasciwg formg komunikacji z dzie¢mi i ich rodzicami lub
opiekunami poza godzinami pracy sa kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).

Il.  Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, pracownik
zobowigzany jest poinformowac o tym dyrektora Przedszkola, a rodzice/opiekunowie dzieci
muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

c. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sa
osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji
dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw oraz opiekunow.

19. Dopuszczalnym zachowaniem, respektujacym nietykalno$¢ matoletniego jest:

a. poklepanie po ramionach lub plecach, uscisk dtoni lub przybicie piatki,
dotykanie rak, ramion czy barkow, trzymanie si¢ za rgce w trakcie zabawy czy dla uspokojenia
matoletniego w sytuacji wzburzenia emocjonalnego,
pomoc w wykonaniu czynnos$ci samoobstugowych czy ¢wiczen,
d. trzymanie za r¢ce matych dzieci w czasie spaceru, siadanie w poblizu matych dzieci,
e. delikatne przytulenie dziecka jezeli to ono wykazuje taka potrzebe np. w czasie placzu.
20. Zawsze wlasciwym jest zapytanie dziecka o pozwolenie na taki rodzaj zachowania.
21. Bezpieczenstwo online:
a. Pracownik musi by¢ §wiadomy cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania swojej
prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje 1 algorytmy, a takze wlasnych dziatan w Internecie.
b. Pracownik powinien w sposdb $wiadomy zamieszczaé tresci w mediach spotecznosciowych, ktore nie
wplywajg negatywnie na jego wizerunek.
€. Pracownik powinien by¢ §wiadomy, Ze rejestracja na portalach spoteczno$ciowych, randkowych moze
spotka¢ rodzicow swoich podopiecznych, a w wyjatkowych sytuacjach swoich wychowankow.
22. Pracownik powinien zabezpieczy¢ swoje tresci w sposob taki, aby byly widoczne tylko dla oséb zaufanych, czyli nie
publiczne, a rodzice dzieci nie mogli swobodnie oglada¢ tych tresci.
23. Pracownik zobowigzany jest wylacza¢ lub wycisza¢ osobiste urzadzenia elektroniczne w trakcie zajec.
24. Pracownikowi zabrania si¢ nawigzywania kontaktow z dzie¢mi poprzez przyjmowanie badz wysylanie zaproszen w
mediach
§5
EDUKACJA PRACOWNIKOW NA TEMAT OCHRONY I INTERWENCJI
25. Wszyscy pracownicy zostali zapoznani z procedurg interwencji w sytuacjach stwierdzenia lub podejrzenia
zagrozenia zycia dziecka.
a. Kazdy z pracownikow podpisat oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z procedurg.
26. Pracownicy zostali zapoznani z odpowiedzialno$cig prawna i zobowigzani do podejmowania interwencji.
a. Kazdy z pracownikoéw podpisat oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z procedurg.

27. Pracownicy zostali zapoznani z procedurg ,,Niebieskiej Karty”.
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a. Kazdy z pracownikdéw podpisat o§wiadczenie o zapoznaniu si¢ z procedurs.
28. W przypadku powzigcia przez pracownika Przedszkola podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, pracownik ma
obowiazek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji dyrektorowi.
29. Caly personel organizacji/instytucji pracujacy z dzieémi i ich opiekunami jest przygotowany, by edukowacé:
a. dzieci na temat ochrony przed przemoca i wykorzystywaniem,
b. opiekunéw dzieci na temat wychowania dzieci bez przemocy oraz chronienia ich przed przemoca i
wykorzystywaniem.
a. Personel dysponuje materiatami edukacyjnymi dla dzieci i dla rodzicow oraz aktywnie je
wykorzystuje.
§6
ZASADY OCHRONY WIZERUNKU DZIECKA I DANYCH OSOBOWYCH MALOLETNICH

30. Zasady powstaly w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa. We wszystkich dziataniach placowki kierujemy
si¢ odpowiedzialno$cig i rozwagg wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkdéw
dzieci.

31. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukceséw dzieci, dokumentowaniu
dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci. Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujace szeroki
przekroj dzieci — chtopcow i dziewczgta, dzieci w roznym wieku, o roznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci
1 reprezentujace rozne grupy etniczne.

32. Rodzice/opiekunowie dzieci decyduja, czy wizerunek ich dzieci zostanie zarejestrowany i w jaki sposob
zostanie przez nas uzyty.

33. Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkéw dzieci poprzez:

a. prosbe o pisemng zgode rodzicow/opiekundéw na publikacje zdje¢ i nagran na stronie www placowki i
funpage,

b. udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak bedziemy
przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wiaze si¢ z publikacja zdje¢/nagran online,

C. unikanie podpisywania zdj¢¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia
i nazwiska; jesli konieczne jest podpisanie dziecka, uzywamy tylko imienia,

d. rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku, dotyczacych m.in. stanu zdrowia,
sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka (np. w przypadku zbiorek
indywidualnych organizowanych przez Przedszkole).

34. Zmniejszamy ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci poprzez przyjecie
nastepujacych zasad:

a. wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrane, a sytuacja zdjecia/nagrania nie jest
dla dziecka ponizajaca, o$mieszajaca ani nie ukazuje go w negatywnym kontekscie,

b. zdjecia/nagrania dzieci koncentrujg sie na czynnosciach wykonywanych przez dzieci i w miar¢ mozliwosci

przedstawiaja dzieci w grupie,
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C. wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego rozpowszechniania wizerunkdéw dzieci sg
rejestrowane i zgtaszane dyrekcji, podobnie jak inne niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci.

35. W sytuacjach, w ktorych Przedszkole i Ztobek rejestruje wizerunki dzieci dla wtasnego uzytku, deklarujemy, ze:

a. Zdjecia zostang wykorzystane do celow promocyjnych przedszkola lub zlobka, a po zakonczeniu
uczeszczania dziecka zostang usunigte z materialdéw marketingowych.

b. w przypadku rejestracji wydarzenia zleconej osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub
kamerzyscie) dbamy o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy poprzez:

. zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,
Il.  zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania
wydarzenia,

Ill.  niedopuszczanie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywata z dzie¢mi bez
nadzoru pracownika Przedszkola lub Ztobka,

V. informowanie rodzicow/opiekunow oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujgca wydarzenie bedzie
obecna podczas wydarzenia, i upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie udzielili pisemnej zgody na
rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

36. Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza publiczna,
zgoda rodzicow/opiekunow dziecka nie jest wymagana.

37. W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie przedszkolnych wydarzen i uroczystosci itd. rejestruja
wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

a. wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjg¢/nagran zawierajgcych wizerunki dzieci
i 0s6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez ich
rodzicéw/opiekundw,

b. zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostgpniane w mediach
spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie dzieci wyrazg na to
zgode,

C. przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze sprawdzamy ustawienia prywatnosci, aby upewnic sig¢, kto
bedzie mogt uzyskac dostgp do wizerunku dziecka.

38. Przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba, ktorzy chcg zarejestrowaé organizowane przez placowke
wydarzenie i opublikowa¢ zebrany materiat, muszg zgtosi¢ taka prosbg wezesniej i uzyskaé zgode dyrekcji.

a. W powyzszej sytuacji rodzice/opiekunowie udzielaja pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci.

b. Przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba, ktorzy chcg zarejestrowaé organizowane przez nas
wydarzenie i1 opublikowa¢ zebrany materiat, zobowigzani sg udostgpnic:

I.  informacje o imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,
Il.  uzasadnienie potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacje, w jaki sposob i w jakim
kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

Ill.  podpisang deklaracj¢ o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.
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39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

Personelowi Przedszkola lub ztobka nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom nieupowaznionym
utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody rodzica/opiekuna dziecka oraz bez zgody
dyrekcji.
Personel Przedszkola lub ztobka nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje mediom kontaktu
do rodzicow/opiekunéw dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub
jego rodzica/opiekuna.

a. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden

sposob utrwalana.

W celu realizacji materiatu medialnego, dyrekcja moze podja¢ decyzje o udostepnieniu wybranych pomieszczen
Przedszkola dla potrzeb nagrania. Podejmujac takg decyzje, poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby
uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych na terenie dzieci.
Jesli dzieci, rodzice Iub opiekunowie nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka, respektujemy ich decyzje.
Z wyprzedzeniem ustalamy z rodzicami/opiekunami i dzie¢mi sposob, w jaki osoba rejestrujaca wydarzenie bedzie
mogta zidentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwalaé¢ jego wizerunku na zdj¢ciach indywidualnych i grupowych.

a. Rozwiazanie, jakie przyjmiemy, nie wyklucza dziecka, ktérego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.
Przedszkole przechowuje materialy zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem

i bezpieczny dla dzieci.

§7
ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA
Z INTERNETU I INNYCH SRODKOW MULTIMEDIALNYCH

Przedszkole, zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace matoletnich przed
dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju. W szczegdlnosci instaluje i
aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace..
Na terenie Przedszkola dostep dziecka do Internetu mozliwy jest tylko pod nadzorem pracownika Przedszkola na
zajeciach z wykorzystaniem komputera.
a. W przypadku gdy dostep do Internetu w Przedszkolu realizowany jest pod nadzorem pracownika
Przedszkola jest on zobowigzany informowac dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania
z Internetu oraz czuwacé nad ich bezpieczenstwem podczas korzystania z Internetu w czasie zajec.
b. Osoba odpowiedzialna za dostep do Internetu w Przedszkolu przeprowadza z dzie¢mi cykliczne szkolenia
dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.
Przedszkole zapewnia staty dostep do materiatéw edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego korzystania z Internetu,
przy komputerach.
Infrastruktura sieciowa Przedszkola umozliwia dostep do Internetu, zardwno personelowi, jak
i dzieciom, w czasie zajeé.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie Przedszkola bazujg na aktualnych standardach bezpieczenstwa.
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49. Osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo w sieci w Przedszkolu sg nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu. Do
obowigzkéw tej osoby naleza:

a. zabezpieczenie sieci internetowej Przedszkola przed niebezpiecznymi treSciami poprzez instalacje i
aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania,

b. aktualizowanie oprogramowania w miare potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu,

C. przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostepem podigczonych do
Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci; w przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci,
wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢, kto korzystat z komputera
w czasie ich wprowadzenia; informacje¢ o dziecku, ktdre korzystato z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik przekazuje dyrektorowi Przedszkola, ktdry aranzuje dla
dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem specjalnym na temat bezpieczenstwa w Internecie;
jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog specjalny uzyska informacje, ze dziecko
jest krzywdzone, podejmuje dzialania opisane w procedurze interwencji.

50. W Przedszkolu funkcjonuje regulamin korzystania z Internetu przez dzieci oraz procedura okre$lajaca dziatania,

ktore nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci na komputerze.

ROZDZIAL 1V
PROCEDURY OBOWIAZUJACE W PLACOWCE

§8
OPRACOWANIE PROCEDUR

51. Opracowanie procedur powierza si¢ Radzie Pedagogicznej, pracownikom niepedagogicznym i opiekunom w
ztobku.

52. Piecze nad procedurami powierza si¢ dyrektorowi placowki, ktory w przypadku stwierdzenia, Ze procedura
narusza obowigzujace przepisy wstrzymuje jej stosowanie.

53. Procedury aktualizuje zespdt powotany do wykonania analizy procedur pod katem zabezpieczenia dobra
matoletniego, analizy zagrozen i sytuacji interwencji w przypadku krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
dziecka.

54. Procedury aktualizuje si¢ przynajmniej jeden raz w roku z uwzglednieniem aktualnego systemu prawnego i
aktualnych przypadkoéw interwencji.

55. Po kazdym zgloszonym przypadku krzywdzenia dziecka nalezy powota¢ zespot do analizy procedur i zapisaé
wnioski w celu poprawy stosowania procedur i jeszcze wezesniejszych wykrycia symptoméw krzywdzenia
dziecka.

56. Placowka wypracowata procedury, ktore okreslajg krok po kroku, jakie dziatanie nalezy podja¢ w sytuacji
krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony personelu organizacji, cztonkdéw rodziny,

réwiesnikow i 0sob obcych.
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57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

Placowka dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji, ktore zajmuja si¢ interwencja i
pomoca w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sad rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, osrodek

pomocy spotecznej, placowki ochrony zdrowia) oraz zapewnia do nich dostgp wszystkim pracownikom.

§9
INFORMACJE DLA RODZICOW I DZIECI

W Placoéwce wyeksponowane sg informacje dla dzieci na temat mozliwosci uzyskania pomocy w trudnej
sytuacji, w tym numery bezplatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mtodziezy.
W placéwce w widocznym miejscu znajduje si¢ tablica dla rodzicow/ opiekundéw, na ktdrej zamieszczane sa
przydatne informacije na temat:

a. wychowania dzieci bez przemocy,

b. ochrony dzieci przed przemoca i wykorzystywaniem,

c. zagrozen bezpieczenstwa dziecka w internecie,

d. mozliwosci podnoszenia umiejetnosci wychowawczych,

e. danych kontaktowych placowek zapewniajacych pomoc i opieke w trudnych sytuacjach zyciowych.
W kazdej grupie przedszkolnej i Ztobkowej odbyly si¢ zajecia na temat praw dziecka, ktérymi adresatami sg dzieci.
W kazdej grupie dzieci zostaly poinformowane do kogo maja si¢ zgtosi¢ po pomoc i radg w przypadku
krzywdzenia lub wykorzystywania.

a. W kazdej Sali znajduje si¢ plakat/ gazetka na temat instytucji pomagajacym w sytuacji krzywdzenia

matoletnich dostosowany do mozliwo$ci poznawczych i rozwojowych grupy odbiorcow.

W kazdej grupie odbyly si¢ zajecia na temat zagrozen bezpieczenstwa dzieci w intermecie.

a. Organizowane sg warsztaty tematyczne, zajecia edukacyjne oraz zapraszani goscie w celu realizacji

wskazanych tematow.

W placowce dostepne sg dla dzieci materiaty edukacyjne w zakresie: praw dziecka oraz ochrony przed
zagrozeniami przemoca i wykorzystywaniem seksualnym oraz zasad bezpieczenstwa w internecie — gazetki
tematyczne i inne materiaty.
W placowce wyeksponowane sg informacje dla dzieci nt. mozliwo$ci uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w
tym numery bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mlodziezy. Prowadzone sg systematycznie akcje

informacyjne oraz wspomagajace projekty edukacyjne.

§10
SYMPTOMY KRZYWDZENIA DZIECKA
Oznaki fizyczne mozliwego krzywdzenia u dziecka
a. Widoczne obrazenia ciata, ktoérych pochodzenie trudno wyjasnic i/lub ktore wystepujg w miejscach

przykrytych ubraniem i/lub u dziecka, ktére nie porusza si¢ samodzielnie.
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m.

n.

Rany, otarcia, blizny, since, stluczenia w miejscach nietypowych dla przypadkowych urazow: plecy,
posladki, ramiona, uda, brzuch, krocze i stopy, okolica oczodotow (bez urazu czota), policzki, usta,
skron, szyja, uszy.

Urazy na wigcej niz jednej plaszczyznie konczyny, glowy, tutowia.

Slady maja charakterystyczny ksztatt odcisku dtoni, palcow, przedmiotow, szczypania, drapania,
gryzienia, duszenia.

Siniaki okularowe, since liczne, czgsto symetryczne, w roznej fazie gojenia.

Urazy glowy u dzieci ponizej 3 rz.

Okragte punktowe poparzenia, oparzenia na plecach i posladkach u matych dzieci, na grzbietowej
powierzchni dtoni, rekawiczkowe/ skarpetkowe.

Ztamania u dzieci ponizej 3 rz., ztamania ko$ci konczyny gornej u dziecka niechodzacego, ztamania
spiralne, ztamania dystalne, ztamania zeber, ztamania bez urazu lub po urazie nieadekwatnym np.
upadek z kanapy.

Obrazenia w obrebie jamy ustnej: zasinienia Sluzéwek warg goérnych i dziaset z rozdarciem
wedzidetka.

Sthuczenia i skaleczenia warg, dna jamy ustnej i jezyka w wyniku prob karmienia na site, wpychania
smoczka etc., urazy kacikow ust, krwioplucie i krwawe wymioty, bezposrednie urazy podniebienia
migkkiego, tylnej Sciany gardta, ztamania zebdw, uszkodzenia dzigsel, ztamanie zuchwy.

Urazy nosa, ztamania, krwiaki (zropiale) przegrody nosa.

Wielokrotne ,,przypadkowe” zatrucia, niewyjasnione niezyty zotadkowo jelitowe.

Odmrozenia, hipotermia.

Staby przyrost masy ciata, niedozywienie.

66. Objawy i symptomy zwiazane z wykorzystywaniem seksualnym dziecka:

a.

€.

Uporczywe i/lub nawracajace objawy (np. krwawienie, nieprawidtowa wydzielina, bol, dyskomfort)
ze strony odbytu/narzadow piciowych bez wyjasnienia medycznego.

Slady obecnosci ciata obcego w pochwie lub odbycie. Objawem wskazujacym na ciato obce w
pochwie moze by¢ obfita wydzielina.

Infekcja chorobami przenoszonymi droga ptciowa u dziecka ponizej 15 rz.

Infekcja wirusem HBV (hepatitis B), brodawki wirusowe narzadéw plciowych (klykciny konczyste) u
dziecka ponizej 15 rz. o ile wykluczono transmisje okotoporodowa, nie seksualng transmisje od osoby
mieszkajacej w tym samym gospodarstwie domowym,

Infekcja chorobami przenoszonymi droga piciowa u dziecka ponizej 15 rz.

67. Symptomy wynikajace z zaniedbania:

a.

Dziecko jest brudne, cz¢sto nieprzyjemnie pachnie, nie jest prawidlowo pielggnowane (np.

pozostawiane przez dhugi czas w zabrudzonych pieluchach).
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b. Dziecko nie otrzymuje odpowiedniej opieki medycznej (np. nie jest szczepione, nie ma okularéw, nie

otrzymuje zaleconych lekow).

- ® o o

Dziecko jest ubrany niewlasciwie do pogody.
Dziecko ma pogorszenie wynikdw w nauce, jest czesto nieobecne przedszkolu.
Dziecko nie otrzymuje regularnych positkow, jest glodne, kradnie jedzenie kolegom.

Dziecko przebywa w otoczeniu nieprzystosowanym do jego etapu rozwojowego, co zagraza jego

bezpieczenstwu.

g. Dziecko pozostaje w domu bez opieki osoby doroste;j.

Dziecko po mimo choroby jest przyprowadzane do przedszkola.

i. Dziecko po mimo zaswiadczenia od lekarza nie ma zapewnionej odpowiedniej diety eliminacyjne;.

j.  Dziecko po mimo widocznych zaburzen i skierowania do poradni psychologiczno-pedagogicznej ze

strony placowki jest niediagnozowane w poradni. Rodzice temat bagatelizuja.

68. Zachowania, ktére moga $wiadczy¢ o krzywdzeniu dziecka:

a. Zachowanie dziecka:

VIL.
VIIIL.

XI.
XIl.

XII.

XIV.

Wyrazna zmiana w zachowaniu dziecka — wycofanie, zobojetnienie, lub nadmierne
pobudzenie, trudnos¢ w regulacji emocji, ktorg trudno wyjasni¢ stanem zdrowia czy
okoliczno$ciami.

Dziecko zachowuje si¢ w sposob nieadekwatny do wieku, jest zbyt infantylne lub nadmiernie
dojrzate.

Wyraznie inne zachowanie w obecnosci rodzica/opiekuna, niz w obecnosci innych osob.
Dziecko boi si¢ rodzica/opiekuna.

Dtugotrwaty, silny, niemozliwy do ukojenia ptacz.

Opodznienie w rozwoju fizycznym lub emocjonalnym.

Strach przed okreslonymi osobami, sytuacjami, miejscami i nasilony niepokdj.

Problemy ze snem, koszmary, lek przed zasypianiem.

Moczenie, moczenie nocne, zanieczyszczanie katem.

Zaburzenia jedzenia, odmowa jedzenia lub nadmierne objadanie sie, wymioty.
Powtarzajace sie lub przymusowe zachowania seksualne.

Dziwne lub nieadekwatne do wieku zainteresowanie seksem (np. dziecko jest nadmiernie
rozbudzone, duzo méwi o seksie, uzywa zbyt dorostego lub wulgarnego stownictwa,
wykazuje znajomos$¢ szczegotow zwigzanych z aktywnos$cia seksualnag).

Przejawy zachowan seksualnych u dzieci przed okresem dojrzewania, np. zachowania
odtworcze, w tym kontakt ustno-genitalny z innym dzieckiem lub lalka, dotykanie lub
proszenie o dotykanie okolic narzagdow plciowych, wkladanie lub proba wlozenia przedmiotu,
palca lub penisa do pochwy lub odbytu innego dziecka.

Niechg¢¢ do przebierania si¢ w towarzystwie innych.
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XV.  Samookaleczanie si¢, naduzywanie substancji psychoaktywnych.
b. Zachowanie rodzica/opiekuna prawnego:
. Nie potrafi wyjasni¢ mechanizmu urazu, podaje informacje nieadekwatne, niespojne lub
sprzeczne.
Il.  Zmienia wyjasnienia co do okoliczno$ci powstania urazu.
Ill.  Zglasza si¢ po dluzszym czasie od pojawienia si¢ objawow u dziecka.
IV.  Przypisuje odpowiedzialno$¢ za powstanie urazu osobie trzecie;.

V.  Wykazuje brak (lub nadmierne) zainteresowanie urazem/stanem dziecka.

VI.  Nie reaguje na ptacz, bol dziecka, nie okazuje emocji podczas opowiadania 0 dziecku.
VII.  Jest emocjonalnie niedostgpny, nie reaguje na obecnos$¢ dziecka, a w szczegolnosci
niemowlecia.
VIIl.  Ma negatywne lub wrogie nastawienie do dziecka, odrzuca je lub robi z niego kozta
ofiarnego.

IX.  Ma niewlasciwe rozwojowo oczekiwania lub interakcje z dzieckiem.
X.  Stosuje grozby, surowa dyscypling, w tym kary fizyczne.
XI.  Wykorzystuje dziecko do zaspokajania potrzeb osoby dorostej (np. poprzez angazowanie w
spory miedzy opiekunami, czy stawianie w roli opiekuna i powiernika osoby dorostej).
XIl.  Nie zapewnia odpowiedniej socjalizacji dziecka (np. angazuje dziecko w dziatania niezgodne
z prawem, nie dostarcza odpowiedniej stymulacji lub edukaciji).
XIl.  Przejawia nadopiekunczo$¢ wobec dziecka, izoluje je od roéwiesnikow.
XIV.  Przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym, np. podczas zabawy z dzieckiem.
XV.  Jest bezradny zyciowo, niezaradny, lub w stanie zdrowia uniemozliwiajacym zadbanie o
potrzeby dziecka.
XVI.  Naduzywa alkoholu i $rodkéw psychoaktywnych.

XVIIl.  Stosuje przemoc wobec innych cztonkdéw rodziny.

§ 11
CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECKA
69. Pracownicy przedszkola i Ztobka monitoruja sytuacje rodzinng kazdego dziecka i jego dobrostan.
70. W diagnozie $rodowiska dziecka uwzglednia si¢ nastgpujgce czynniki ryzyka krzywdzenia dziecka:
a. Uzaleznienia,
b. Choroba psychiczna rodzica,
¢. Przemoc domowa,
d. Problemowe zachowania dziecka
71. W pelnej diagnozie sytuacji dziecka uwzglednia si¢ nastepujacy podziat:
a. Czynniki zwigzane z dzieckiem- niepelnosprawno$¢ dziecka, choroba przewlekta, ADHD,

zachowania problemowe, dlugotrwaty ptacz dziecka
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72.
73.

74.
75.

76.

77.

78.

b. Czynniki rodzinne — samotne rodzicielstwo, zwigzek matki lub ojca z nowym partnerem, rodziny
zastepcze, cechy matek i 0jcow i ich zdrowie psychiczne, doswiadczenie przemocy przez matke lub
ojca, doswiadczenie przemocy przez rodzicow dziecka, metody wychowawcze, uzaleznienia, status
materialny

c. Czynniki srodowiskowe — izolacja srodowiskowa, deprywacja spoteczna i ubostwo, patologia w
miejscu zamieszkania,

§ 12
INTERWENCJA W SYTUACJI ZAGROZENIA LUB PODEJRZENIA
ZAROZENIA ZYCIA DZIECKA
Placowka opracowata i wdrozyta procedurg interwencji w sytuacji zagrozenia lub podejrzenia zycia dziecka.
Procedura jest integralng czescig Standardow Ochrony Matoletnich.

a. Aktualizowana jest przynajmniej jeden raz w roku,

b. W przypadku zastosowania w/w procedury powotywany jest zespot interdyscyplinarny, ktory
dokonuje poprawnosci zadziatania postgpowania w procedurze.

Zespot interdyscyplinarny powotywany jest zarzadzeniem dyrektora.
W sktad zespotu interdyscyplinarnego wchodzi trzech cztonkoéw placowki, a takze osoba z zewnatrz jesli tego
sytuacja wymaga.
Zespot dokonuje oceny poprawnosci procedury i zawartych krokoéw, ktore maja uniemozliwi¢ krzywdzenie 1
pomoc ofierze.
Zespot w ciggu 14 dni lub 21 dni przedstawia wnioski na Radzie Pedagogicznej z uwzglednieniem zalecen do
zmian i nowych zapiséw, ktére maja utatwi¢ reagowanie w sytuacji krzywdzenia dziecka.
Zespot interdyscyplinarny zobowigzany jest sporzadzi¢ protokot i przekaza¢ go dyrektorowi.

a. Zespot interdyscyplinarny ma prawo do rozméw z wychowawca, rodzicami i innymi cztonkami

instytucji pomocy w celu wyjasnienia zaistnialej sytuacji, ktore stanowig zatacznik do protokotu.

§13

SPOSOB DOKUMENTOWANIA I ZASADY PRZECHOWYWANIA UJAWNIONYCH LUB ZGLOSZONYCH

79.

80.

81.

INCYDENTOW LUB ZDARZEN ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO.

Wszelkie dokumenty (np. notatki stuzbowe, notatki z rozméw, kopie dokumentacji) dotyczace interwencji
sporzadza si¢ w placowce w formie papierowej. Mozliwym jest przechowywanie otrzymanej dokumentacji na
no$nikach elektronicznych (ptyta cd, pendrive).

Dokumenty przechowuje si¢ przez okres 5 lat od dnia zakonczenia interwencji, w specjalnie przeznaczonej,
wydzielonej czg¢sci archiwum placowki.

Oswiadczenia personelu o zapoznaniu si¢ z tre$cig Standardow Ochrony Maloletnich wlacza si¢ do akt

osobowych pracownika.
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ROZDZIAL V

MONITORING STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.
89.

90.
91.

PRZED KRZYWDZENIEM
§14

Standardy Ochrony Matoletnich sa dokumentem regulujacym zasady postepowania wszystkich pracownikow
Planeta Marzen Sp. z 0.0.
Dyrektor raz na rok — w okresie lipiec lub sierpien — przedstawia na Radzie Pedagogicznej analize i wnioski z
monitoringu stosowania Standardow Ochrony Maloletnich.
Whioski i analiza sporzadzane sa w formie protokotu i przekazywane najpozniej w ciagu 3 dni roboczych
Organowi Prowadzacemu.
Dyrektor odpowiada za zapoznanie wszystkich pracownikéw ze Standardami Ochrony Matoletnich i
zatacznikami.
Dyrektor na kazdym zebraniu we wrze$niu zapoznaje rodzicow z niniejszym dokumentem.
Rodzice, Nauczyciele i Pracownicy otrzymuja elektroniczng wersje Standardow Ochrony Matoletnich.
Dyrektor raz na rok organizuje konsultacje dotyczace Standardow Ochrony Matoletnich z rodzicami i dzie¢mi.
Nauczyciele zaznajamiajg dzieci z niniejszymi standardami w sposob dostosowany do ich rozwoju

psychicznego.

ROZDZIAL VI

PRZYPISY KONCOWE

Standardy Ochrony Matoletnich obowigzuja od 14.02.2024 r.
Integralng czgécig Standardow Ochrony Matoletnich sa:
1. Procedura Rekrutacji i wprowadzenia nowego pracownika,
2. Procedura interwencji w sytuacji stwierdzenia lub podejrzenia zagrozenia zycia dziecka.
3. Procedura ,,Niebieskiej Karty”
4. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu przez dzieci,
5. Procedura okreslajaca dziatania, ktore nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci na
komputerze.
6. Karta interwencji
7. Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa
8. Wniosek o wglad w sytuacje rodziny
9. Ankieta Monitorujaca Standardy Ochrony Maloletnich
10. Zgoda na czynnosci pielegnacyjne i higieniczne przy dziecku
11. Oswiadczenie Pracownika/wspotpracownika/wolontariusza/zleceniobiorcy i praktykanta

12. Zgoda na wykorzystywanie wizerunku dziecka
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13. Zgoda Kandydata o kontakt z bytym pracodawca
14. Oswiadczenie Dyrektora
15. Wazne numery

16. Wersja Standardow Ochrony Matoletnich dla dzieci i rodzicow — wersja ilustracyjna
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Zalacznik nr 4
do Standardéw Ochrony Maloletnich
w Przedszkolu i Zobku Planeta Marzen

ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA
Z INTERNETU PRZEZ DZIECI

WSTEP

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu powstaty, aby chroni¢ dzieci przed osobami, ktore wykorzystuja Internet
jako narzgdzie do popelnienia przestgpstwa tj. oszukiwaé, wytudza¢ dane osobowe, dokonywacé przestepstw lub
innych czynnosci, ktore maja znamiona czynu zabronionego.

Surfowanie po sieci jest dzialaniem, ktorego moze nauczy¢ si¢ kazdy z nas, niezaleznie od tego, ile kto ma lat.
Programy komputerowe, zabezpieczenia antywirusowe i zabezpieczenia, ktore uniemozliwiajg ogladanie stron
zakazanych dla dzieci ponizej 18 roku zycia majg chroni¢ prywatnos$¢ dzieci oraz ich samych.

Jesli znasz internetowe zagrozenia, tatwiej bedzie Ci ich unikna¢. Ponizej znajdziesz kilka pozytecznych rad, jak
bezpiecznie poruszac si¢ w Sieci. W razie jakichkolwiek watpliwo$ci i probleméw zawsze pytaj rodzicéw lub

nauczycieli.

ZASADY DLA DZIECKA

1. Wiaczaj komputer tylko wtedy, gdy kto$ dorosty jest w domu.

2. Nie ufaj osobie poznanej przez Internet. Nigdy nie mozesz by¢ pewien, kim ona naprawdg jest. Mowi, ze ma 8
lat, ale moze mie¢ 40!

3. Nie spotykaj si¢ z osobami poznanymi przez Internet!

4. Gdy cos Cig przestraszy lub zaniepokoi, wytacz monitor i powiedz o tym dorostemu.

5. Nie zdradzaj nikomu swojego imienia ani adresu! Nie mow tez, ile masz lat i do jakiej szkoty chodzisz. Nie
podawaj numeru telefonu.

6. Wymysl sobie jaki$ fajny nick, czyli internetowy pseudonim. Nie podawaj w nim daty urodzenia ani wieku,
np. karolinal993 czy jacek14 — lepiej, zeby nikt obcy nie wiedziat ile masz lat. Wykorzystaj imi¢ bohatera
ulubionego filmu lub stowo z piosenki. Uzyj swojej fantazji. Na pewno wymyslisz co$ ciekawego!

7. Uzywaj komunikatorow tylko do kontaktow ze znajomymi, o ktdrych wiedza Twoi rodzice. Z komunikatoréw
i czatow korzystajg tez osoby o zlych zamiarach i trzeba by¢ bardzo ostroznym. Ustaw komunikator tak, zeby
nikt spoza listy kontaktow nie mogt Ci¢ zaczepiac.

8. Pomysl kilka razy, zanim wyslesz wiadomos¢, e-mail czy smsa. Kiedy klikniesz ,,wyslij”, nie mozna juz tego
cofngd.

9. Nie dokuczaj innym. Pamigtaj, ze w Internecie obowigzuje zasada nieuzywania brzydkich stow. Traktuj

innych tak, jak bys chciat, Zeby Ciebie traktowano.
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10. Dhugie korzystanie z komputera szkodzi zdrowiu i moze by¢ przyczyng wielu innych probleméow, np. w

szkole. Nie zapominaj o sporcie i innych rozrywkach, nie zwigzanych z komputerami i Internetem.

ZASADY DLA RODZICA

1.
2.

Rozmawiaj z dzieckiem o zagrozeniach w sieci i cyberprzemocy.

Uczul dziecko, ze w sieci nie podajemy imienia i nazwiska, telefonu i adresu zamieszkania lub danych z karty
bankowej.

Zainstaluj oprogramowanie w telefonie dziecka, ktore nie pozwala samodzielnie instalowacé gier i
komunikatoréw pobieranych z roznych stron lub aplikacji np. sklep play

Monitoruj czas spedzany dziecka przed komputerem, tabletem i innymi srodkami elektronicznymi.

Przegladaj historie odwiedzanych stron i wlacz zapory, ktére uniemozliwiaja ogladanie tre$ci niedozwolonych
ponizej 18 roku zycia.

Zabezpiecz komputer hastem, aby dziecko samodzielnie nie mogto go wlaczy¢. Tresci w Internecie powinno

przeglada¢ pod nadzorem osoby doroste;.

ZASADY DLA NAUCZYCIELA/WYCHOWAWCY

1.

2
3.
4

o1

Nie zostawiaj dziecka bez nadzoru osoby doroste;.

Rozmawiaj z dzieckiem o zagrozeniach w sieci i cyberprzemocy.

Sprawdzaj czy komputery w placéwce maja aktualne oprogramowania, jesli nie to zaktualizuj.

Obserwuj z jakich stron korzystajg dzieci — jesli pozwalasz samodzielnie korzysta¢ z komputera lub tablicy
interaktywnej.

Jesli to mozliwe po zakonczonej pracy z tablicg interaktywna lub komputerem roztacz Internet.

Nie zostawiaj telefonu komoérkowego w tatwo dostgpnym miejscu dla dziecka, gdyz moze uzy¢ go w sposob

niedozwolony, ze szkodg dla niego.
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Zalacznik nr 5
do Standardéw Ochrony Maloletnich
w Przedszkolu i Zobku Planeta Marzen

PROCEDURA OKRESLAJACA DZIALANIA W SYTUACJI

ZNALEZIENIA NIEBEZPIECZNYCH TRESCI NA KOMPUTRZE |

INNYCH SRODKACH ELEKTRONICZNYCH
§1

1. Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym
(Dz.U. 2016- poz.862 z pozn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdlowej organizacji
publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2017 — poz. 649)

Rozporzadzenie MEN z dnia 23.X11.2008r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkoét (Dz. U. Nr 4, poz.17, z pdzn. zm.)

Statut Przedszkola,

Statut Ztobka

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. 1997.78.483) — zapisy reguluja ochrone dziecka przed
przemoca, wyzyskiem i demoralizacjg (do wykorzystania np. przy opracowywaniu preambuly Polityki ochrony
dzieci przed krzywdzeniem)

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989 roku (Dz. U.
1991.120.526 z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 2014.191, tj. z p6zn. zm.) -
zapisyreguluja obowigzki nauczyciela oraz postegpowania dyscyplinarnego wobec niego

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 1. - o systemie o$wiaty (Dz. U. 2004.256.2572, tj. z pézn. zm.) — W tym
dokumencie zawarte sg obowiazki placowki oswiatowej, w tym uprawnienia dyrektora placowki

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. 2015.583, t.j.) - ustawa regulujaca
relacje pomigdzy rodzicami a dzieckiem oraz rodzicami i placowka o$wiatowa, a takze wtadzg rodzicielska,
kontakty rodzica z dzieckiem i reprezentacje dziecka

Ustawaz dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. 1997.88.553 z p6zn. zm) oraz Ustawa z
dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego — akty prawne regulujace m.in. interwencj¢ w przypadku
popelnienia przestepstwa na szkode dziecka

Ustawa z dnia 17 listopada 1964r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U. 2014.101, t,j.
z pozn.zm.) — akt prawny regulujagcy m.in. interwencje¢ w przypadku zagrozenia dobra dziecka,
Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. 2014.121, t.j.) zakres regulacji dotyczacych

ochrony dobr osobistych dziecka

2. Cel procedury:
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Wszystkie instytucje publiczne i organizacje pozarzadowe oraz spoteczne, w ktorych odbywa si¢ edukacja,
szeroko rozumiana opieka nad dzie¢mi, a takze jednostki zapewniajace porzadek publiczny, bezpieczenstwo i
ochrong zdrowia oraz zycia mieszkancoOw powinny tworzy¢ system ochrony praw dzieci, a zwlaszcza w razie
wykrycia aktow krzywdzenia dzieci skutecznie przeprowadzi¢ odpowiednie dziatania.
3. Zakres procedury:
Zaktada podejmowanie dzialan zgodnych z najlepszym interesem dziecka i wspolprace stuzb interwencyjnych
w ochronie dziecka krzywdzonego. Wypracowane schematy postgpowania interwencyjnego pracownikow
placowki Planeta Marzen stuzb maja zwigkszy¢ gwarancje ochrony praw dzieci, wyczulenie na kazdy
nieprawidlowy sygnat ptynacy od dziecka lub wynikajgcy z obserwacji oraz troski ze strony kazdego
pracownika lub innego rodzica jako obywatela, jak i specjalisty pracujacego w stuzbach miejskich.
Procedura jest adresowana do wszystkich, ktérzy moga chroni¢ dzieci przed przemoca.
4. Slowniczek:
e. Placowka — przez stowo placowka rozumie sie Przedszkole i Ztobek Planeta Marzen
f.  Dyrektor — przez stowo dyrektor rozumie sie Dyrektora Przedszkola i Ztobka Planeta Marzef
g. Personel niepedagogiczny — rozumie si¢ pomoce przedszkolne, pomoce nauczyciela,
h.

Personel pedagogiczny — rozumie si¢ nauczycieli i opiekunki w ztobku

Rodzic — rozumie si¢ opiekunéw prawnych dziecka
j. Dziecko- wychowanek przedszkola lub ztobka, matoletni, dziecko do 18 roku zycia
§2
DOSTEP DO TRESCI SZKODLIWYCH, NIEBEZPIECZNYCH I NIELEGALNYCH
5. Rodzaj zagrozenia: Zagrozenie tatwym dostepem do tresci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych i
niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, treci obrazujace przemoc i promujace dziatania szkodliwe dla
zdrowia i zycia dzieci, popularyzujace ideologie faszystowska i dziatalno$¢ niezgodna z prawem, nawotywanie
do samookaleczen i samobdjstw, korzystania z narkotykow; niebezpieczenstwo werbunku dzieci i mtodziezy
do organizacji nielegalnych i terrorystycznych)
6. Zgloszenie nielegalnych, szkodliwych i niebezpiecznych tresci:

a. Dyrektorowi placowki na adres mailowy dyrektor@planetamarzen.com, pisemnie lub osobiscie

b. W przypadku nieobecnosci dyrektora organowi prowadzgcemu na adres mailowy

biuro@planetamarzen.com lub kierownikowi administracyjno-gospodarczemu na adres

kierownik@planetamarzen.com

c. W przypadku nieobecnosci dyrektora, organu prowadzacego i kierownika i nie moggc si¢ z nim
skontaktowac Policji tel. 997
7. Sposob postepowania
a. Reakcja placowki w przypadku pozyskania wiedzy o wystapieniu zagrozenia bedzie zalezna od tego,
czy:

I.  tredci te mozna bezposrednio powigzac¢ z dzie¢mi danej placowki,
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b.

Il.  tresci nielegalne lub szkodliwe nie majg zwigzku z dzie¢mi danej placowki, lecz wymagaja
kontaktu placéwki z odpowiednimi stuzbami.

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody w formie elektronicznej (pliki z tre§ciami
niedozwolonymi, zapisy rozméw w komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu), znalezione w Internecie
lub w komputerze dziecka. Zabezpieczenie dowodow jest zadaniem placowki.
Nalezy rozwazy¢ zgloszenie incydentu na Policje.
Identyfikacja sprawcow: W identyfikacji sprawcow kluczowe znaczenie odgrywaé beda zgromadzone
dowody. W procesie udostgpniania nielegalnych i szkodliwych tresci matoletnim wystgpujg na ogot:

tworca tresci (np. pornografii) oraz osoby, ktora udostgpnity je dziecku.

8. Dziatania wobec sprawcy:

a.

W przypadku udostepniania tre$ci opisanych wezesniej jako szkodliwych/
niedozwolonych/nielegalnych i niebezpiecznych dla zdrowia przez dziecko nalezy przeprowadzi¢ z
nim rozmowe na temat jego postepowania i w jej trakcie uzmystowi¢ mu szkodliwo$¢ prowadzonych
przez niego dzialania. Dziatania szkoly powinny koncentrowac si¢ jednak na aktywno$ciach
wychowawczych.

W przypadku upowszechniania przez sprawcow tresci nielegalnych (np. pornografii dziecigcej) nalezy

ztozy¢ zawiadomienie o zdarzeniu na Policje.

9. Dziatania wobec ofiar zdarzenia:

a.

Dzieci - ofiary i §wiadkow zdarzenia — nalezy od pierwszego etapu interwencji - otoczy¢ opieka
psychologiczno-pedagogiczna.

Rozmowa z dzieckiem powinna si¢ odbywa¢ w warunkach jego komfortu psychicznego, z
poszanowaniem poufnosci i podmiotowosci dziecka ze wzgledu na fakt, iz kontakt z tre$ciami
nielegalnymi moze mie¢ bardzo szkodliwy wplyw na jego psychike.

W trakcie rozmowy nalezy ustali¢ okolicznosci uzyskania przez ofiare dostgpu do ww. tresci.
Nalezy koniecznie powiadomi¢ ich rodzicéw lub opiekunéw prawnych o zdarzeniu i uzgodni¢ z nimi
podejmowane dziatania i formy wsparcia dziecka.

Dziatania placowki w takich przypadkach powinna cechowac poufno$¢ i empatia w kontaktach z
wszystkimi uczestnikami zdarzenia oraz udzielajgcymi wsparcia.

W przypadku kontaktu dziecka z tre§ciami szkodliwymi nalezy doktadnie zbada¢ sposob, w jaki
nastapil kontakt dziecka z nimi. Poszukiwanie przez dziecko tego typu tresci w sieci lub podsuwanie
ich dziecku przez innych moze by¢ oznaka niepokojacych incydentow ze swiata rzeczywistego. Np.

kontakty z osobami handlujacymi narkotykami czy proces rekrutacji do sekty lub innej niebezpiecznej

grupy.

10. Dziatania wobec $wiadkow:

a. W przypadku, gdy informacja na temat zdarzenia dotrze lub nie dotrze do $srodowiska réwiesniczego

ofiary — w wskazane jest podjecie dziatan edukacyjnych i wychowawczych.
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§3
CYBERPRZEMOC
11. Rodzaj zagrozenia: Cyberprzemoc — przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych,
gléwnie Internetu oraz telefonéw w komorkowych.

a. Podstawowe formy zjawiska cyberprzemocy to nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsytanie os mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdje¢ , filmow w z
uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

b. Do dziatan okres lanych mianem cyberprzemocy wykorzystywane sg gtownie: poczta elektroniczna,
czaty, komunikatory, strony internetowe, blogi, serwisy spotecznos$ciowe, grupy dyskusyjne, serwisy
SMS i MMS

12. Zgloszenie cyberprzemocy
a. Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy - 116 111,
b. Telefon dla Rodzicéw i Nauczycieli w sprawie Bezpieczenstwa Dzieci — 800 100 100,

c. Dyrektor placowki — dyrektor@planetamarzen.com, ktéry w porozumieniu z opiekunami prawnymi

zglosi zdarzenia na Policjg.
13. Przyjecie zgloszenia i ustalenie okoliczno$ci zdarzenia:

a. Przypadek cyberprzemocy moze zosta¢ ujawniony przez ofiare, swiadka (np. inne dziecko,
nauczyciela, rodzica) lub osobeg bliska ofierze (np. rodzice, rodzenstwo, przyjaciele).

b. W kazdym przypadku nalezy ze spokojem wystucha¢ osoby zgtaszajacej i okazac jej wsparcie.

c. Podzigkowac za zaufanie i zgloszenie tej sprawy.

d. Jesli zglaszajacym jest ofiara cyberprzemocy, podejmujac dziatania przede wszystkim nalezy okazaé
wsparcie, z zachowaniem jej podmiotowosci i poszanowaniem jej uczu¢ . Potwierdzi¢ , ze ujawnienie
przemocy jest dobra decyzja. Taka rozmowg nalezy przeprowadzi¢ w miejscu bezpiecznym,
zapewniajacym ofierze intymnosc¢ .

e. Nie nalezy podejmowac krokow, kto re moglyby prowadzi¢ do powtdrnej witalizacji czy wzbudzié
podejrzenia sprawcy .

f.  Jesli osobg zgtaszajgca nie jest ofiara, na poczatku prosimy o opis sytuacji, takze z zachowaniem
podmiotowosci i poszanowaniem uczuc osoby zglaszajacej (np. strach przed byciem kapusiem, obawa
o wlasne bezpieczenstwo).

0. W kazdej sytuacji w trakcie ustalania okoliczno$ci trzeba ustali¢ charakter zdarzenia (rozmiar i range
szkody, jednorazowo$¢ /powtarzalno$é ).

h. Trzeba dokona¢ oceny, czy zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy, czy jest np. niezbyt
udanym zZartem (wtedy trzeba podajac dziatania profilaktyczne majgce na celu nie dopuszczenie do
eskalacji tego typu zachowan w strong cyberprzemocy).

14. Analiza i zabezpieczenie dowodow:
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b.

Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane z aktem cyberprzemocy (np. zrobi¢ kopi¢
materialdw, zanotowac date i czas otrzymania materiatow , dane nadawcy, adresy stron www, histori¢
polaczen , etc.).

W trakcie zbierania materiatdw nalezy zadbac o bezpieczenstwo oso6b zaangazowanych w problem.

15. Dzialania wobec sprawcy:

a.

Identyfikacja sprawcy(o w) czgsto jest mozliwa dzieki zebranym materiatlom — wynikom rozmow z
osoba zglaszajaca, z ofiara, analizie zebranych materiatoéw. Ofiara czesto domysla sie, kto stosuje
wobec niego cyberprzemoc.

Jesli ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, a w ocenie kadry pedagogicznej jest to konieczne, nalezy
skontaktowac si¢ z Policjg. Bezwzglgdnie nalezy zgltosi¢ rozpowszechnianie nagich zdje¢ osob ponizej
18 roku zycia (art. 202 par. 3 KK)

Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on dzieckiem uczgszczajacym do placéwki, nauczyciel
powinien przeprowadzi¢ z nim rozmowg o jego zachowaniu. Rozmowa taka ma stuzy¢ ustaleniu
okolicznos$ci zdarzenia, jego wspdlnej analizie (w tym np. przyjrzeniu si¢ przyczynom), a takze probie

rozwigzania sytuacji konfliktowej (w tym sposobow w zado$cuczynienia ofiarom cyberprzemocy).

16. Dzialania wobec ofiary cyberprzemocy:

a.

W pierwszej kolejnosci nalezy udzieli¢ wsparcia ofierze. Musi si¢ ona czu¢ bezpieczna i
zaopiekowania przez dorostych.
Na poczucie bezpieczenstwa dziecka wptywa fakt, ze wie ono, iz placowka podejmuje kroki w celu
rozwigzania problemu.
Podczas rozmowy z ofiarg cyberprzemocy — nalezy zapewni¢ go, ze:
I.  nie jest winny zaistnialej sytuacji,
Il.  nikt nie ma prawa zachowywac si¢ w ten sposob wobec niego, a takze podkresli¢ ,

I1l.  dobrze zrobit ujawniajac sytuacje.

IV.  placowka nie toleruje przemocy i zostang podjete odpowiednie procedury interwencyjne
Nalezy poinformowa¢ dziecko o krokach, jakie moze podajac placowka i sposobach, w jaki moze
zapewni¢ mu bezpieczenstwo.

Nalezy pomoc ofierze (rodzicom ofiary) w:
I.  zabezpieczeniu dowodow,
Il.  zerwaniu kontaktu ze sprawca,
Ill.  zadbaniu o podstawowe zasady bezpieczenstwa on-line (np. nieudostepnianie swoich danych
kontaktowych, ksztattowanie swojego wizerunku etc).
Pomoc ofierze nie moze konczy¢ si¢ w momencie zakonczenia procedury. Nalezy monitorowaé
sytuacje, ,,czuwac ” nad jej/jego bezpieczenstwem,

W dziatania wobec ofiary nalezy takze wigczy¢ rodzicow ofiary,
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h. W dziatania wobec ofiary nalezy wlgczy¢ pedagoga specjalnego i psychologa, a takze poradni¢
psychologiczno-pedagogiczna.

I.  Rodzicow ofiary nalezy poinformowacé, ze sprawa zostanie przekazana Policji.

17. Dzialania wobec swiadka/osoby zglaszajacej cyberprzemoc:

a. Nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo swiadkow w zdarzenia, zwlaszcza, jesli byli oni osobami
ujawniajacymi cyberprzemoc.

b. W trakcie rozmowy ze §wiadkami nalezy okaza¢ zrozumienie i empati¢ dla ich uczu¢ — obawy przed
przypieciem latki ,,donosiciela”, strachu przed staniem si¢ kolejng ofiarg sprawcy itp.

18. Wspolpraca z sgdami rodzinnymi i Policja:

a. Samo wystgpienie zjawiska cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z konieczno$cia zaangazowania
Policji 1 sadu rodzinnego —o ile nie s to tresci pornografii dziecigcej oraz nie zagrazaja bezposrednio
zyciu ofiary (préba samobojstwa, wiadomosci o tresci np. ,,zabije cig jak ....”,

b. Placowka powinna powiadomi¢ odpowiednie stuzby (np. sad rodzinny), gdy wykorzysta wszystkie
dostepne jej srodki wychowawcze (rozmowa z rodzicami, konsekwencje z statutu i/lub regulaminu
wobec dziecka) i interwencje pedagogiczne, a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow
(np. nie ma zmian postawy ucznia).

c. Kontaktu z Policja wymagaja wszelkie sytuacje, w ktorych zostato naruszone prawo (np. grozby
karalne, §wiadome publikowanie nielegalnych tresci, rozpowszechnianie nagich zdj¢¢ z udziatem
matoletnich).

d. Za zgloszenie powinien odpowiada¢ dyrektor szkoty.

19. Wspolpraca z dostawcami Internetu i operatorami komunikacyjnymi:

a. Kontakt z dostawca uslugi moze by¢ wskazany w celu usunigcia z sieci kompromitujacych lub

krzywdzacych materiatdw . Do podjecia takiego dziatania stymuluje administratora serwisu art. 14

Ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczna.

§4
NAWIAZYWANIE NIEBEZPIECZNYCH KONTAKTOW W INTERNECIE - UWODZENIE,
ZAGROZENIE PEDOFILIA
20. Rodzaj zagrozenia: Zagrozenie obejmuje kontakty osob dorostych z maloletnimi w celu zainicjowania
znajomosci prowadzacych do wyludzenia poufnych informacji, nawigzania kontaktow seksualnych, sktonienia
dziecka do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia lub wyludzenia wtasnos$ci (np. danych,
pienigdzy, cennych przedmiotéw rodzinnych).
21. Zgloszenie zagrozenia pedofilia
d. Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy - 116 111,

e. Telefon dla Rodzicow i Nauczycieli w sprawie Bezpieczenstwa Dzieci — 800 100 100,
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f.  Dyrektor placowki — dyrektor@planetamarzen.com, ktéry w porozumieniu z opiekunami prawnymi

zglosi zdarzenia na Policjg.
22. Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznosci zdarzenia:

a. Osobami najczesciej zglaszajacymi omawiany problem sg rodzice/opiekunowie prawni dziecka lub
osoby zajmujace si¢ ,,poszukiwaniem pedofili”.

b. W pierwszym przypadku informacja trafia najpierw do placéwki, w drugim - na Policje.

C. Zdarza sig, ze informacja uzyskiwana jest ze sSrodowiska rowiesnikow ofiary.

d. Kluczowe znaczenie w dziataniach placowki ma czas reakcji - szybkos$¢ przeciwdziatania zagrozeniu
ze wzgledu na niezwykle szkodliwe konsekwencje realizacji kontaktu online, przeradzajacego si¢ w
zachowania w §wiecie rzeczywistym: uwiedzenie i wykorzystanie seksualne, kidnaping, a takze
wytudzenie pienigdzy czy przedmiotéw duzej wartosci. W przypadkach niebezpiecznych kontaktow
inicjowanych w Internecie moze dochodzi¢ do zagrozenia zycia i zdrowia dziecka, szantazu i
przymusu realizacji czynnosci seksualnych.

23. Zabezpieczenie dowodow:

a. Nalezy zidentyfikowac i zabezpieczy¢ w placéwcee, w formie elektronicznej dowody dziatania
dorostego sprawcy uwiedzenia (zapisy rozméw w komunikatorach, na portalach spoteczno$ciowych;
zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).

b. Jednoczes$nie — bezzwtocznie - nalezy dokona¢ zawiadomienia na Policji o wystapieniu zdarzenia.

24. Identyfikacja sprawcow:

a. Ze wzgledu na bezpieczenstwo nie nalezy podejmowac samodzielnych dziatan w celu dotarcia do
sprawcy, lecz udziela¢ wszelkiego mozliwego wsparcia organom §cigania, m.in. zabezpieczy¢ i
przekaza¢ zebrane dowody.

b. Identyfikacja sprawcy wykracza poza kompetencje i mozliwosci placowki w wigkszosci przypadkow
uwodzenia przez Internet.

¢. Nie nalezy podejmowa¢ aktywnos$ci zmierzajacych bezposrednio do kontaktu ze sprawcg. Zadaniem
placowki jest zebranie dowodow 1 opieka nad ofiarg i ew. §wiadkami.

25. Dziatania wobec ofiar:

a. W kazdym przypadku proby nawigzania niebezpiecznego kontaktu — np. w celu werbunku do sekty lub
grupy promujacej niebezpieczne zachowania, a takze werbunku do grupy terrorystycznej nalezy przed
wszystkim zapewnic¢ ofierze opieke psychologiczng i poczucie bezpieczenstwa.

b. wsparcie powinno by¢ udzielone w przypadku zaobserwowania antyzdrowotnych i zagrazajacych
zyciu zachowan ucznidow (samookaleczenia, zazywanie substancji psychoaktywnych), bowiem
zachowania te moga by¢ inicjowane i wzmacniane poprzez kontakty w Internecie.

c. O mozliwym zwiazku takich zachowan dzieci z inspiracjg w Internecie nalezy powiadomi¢ rodzicow.

d. Pierwsza czynno$ciag w ramach reakcji na zagrozenie jest otoczenie ofiary pomoca psychologiczno-

pedagogiczng we wspolpracy placowki z rodzicami/opiekunami prawnymi.
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e. W trakcie rozmowy z dzieckiem prowadzonej w warunkach komfortu psychicznego przez
wychowawce/ pedagoga/psychologa/osobe z placéwki, do ktorej dziecko ma szczegdlne zaufanie,
nalezy uzyskac¢ wszelkie mozliwe informacje o sprawcy i przekazaé je Policji.

f. Nalezy upewni¢ si¢, ze kontakt ofiary ze sprawcg zostat przerwany, a dziecko odzyskato poczucie
bezpieczenstwa. Towarzyszy¢ temu powinna analiza sytuacji domowej (rodzinnej) dziecka, w ktorej
tkwi¢ moze zrédto poszukiwania kontaktow w Internecie.

Dziecku nalezy udzieli¢ profesjonalnej opieki terapeutycznej i/lub lekarskiej.
Wszelkie dziatania placowki wobec dziecka winny by¢ uzgadniane z rodzicami/opiekunami prawnymi
1 inicjowane za ich zgoda.

26. Dziatania wobec $wiadka/osoby zglaszajacej:

a. Jezeli zglaszajacym zagrozenie byl rowiesnik ofiary, nalezy rowniez obja¢ go opieka psychologiczna,
pozytywnie wzmacniajac jego reakcje na zdarzenie.

27. Wspolpraca z sagdami rodzinnymi i Policja:

a. W przypadkach naruszenia prawa — szczeg6lnie w przypadku uwiedzenia dziecka do lat 15 —

obowigzkiem placowki jest powiadomienie Policji lub sadu rodzinnego.
28. Wspolpraca ze stuzbami spolecznymi i placéwkami specjalistycznymi:

a. W przypadkach uwiedzenia nieletnich przez osoby doroste rekomenduje si¢ —w porozumieniu z
rodzicami/opiekunami prawnymi — skierowanie ofiary na terapi¢ do placowki specjalistycznej opieki
psychologicznej.

§5
ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA TECHNICZNEGO SIECI, KOMPUTEROW I ZASOBOW ONLINE
29. Rodzaj zagrozenia: Kategoria technicznych zagrozen bezpieczenstwa cyfrowego obejmuje obecnie szerokie
spectrum problemow:

b. ataki przez wirusy, robaki i trojany,

c. ataki na zasoby sieciowe (hackerstwo, spyware, crimeware, eksploit, ataki stownikowe i back door,
skanowanie portow, phishing, pharming, sniffing, spoofing, ataki Denial of service (DoS), rootkit)

d. ataki socjotechniczne.

e. Na styku z zagadnieniami technicznymi lokalizuja si¢ zagrozenia wynikajace z nieprawidtowych i
szkodliwych zachowan uzytkownikéw np. uzywanie tatwych do odgadnigcia hasel, pozostawianie
komputeréw wilaczonych bez opieki, czy brak zabezpieczen na wypadek braku energii elektryczne;.

30. Zgloszenie zagrozenia: W przypadku wystapienia incydentow zagrozenia bezpieczenstwa cyfrowego
pracownik placoéwki zobowigzany jest do zgloszenia go dyrekc;ji.

a. Dyrektor w porozumieniu z Organem Prowadzacym ustala sposob reagowania np. skorzystanie z ustug
firmy zewngtrznej.

b. W sytuacji, gdy incydent spowodowat szkole straty materialne lub wigzat si¢ z utratag danych nalezy

powiadomi¢ Policje, aby podjeta dziatania na rzecz zidentyfikowania sprawcy.
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32.
33.
34.
35.
36.

c. W przypadkach zaawansowanych awarii (np. wywotanych przez trojany) lub strat (np. utrata danych z
e-dziennika) konieczne jest skorzystanie z zewnetrznego wsparcia eksperckiego, kontakt z serwisem

tworcy oprogramowania lub zamoéwienie ustugi w wyspecjalizowanej firmie.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejsza procedura stanowi zalacznik do Polityki i Standardow Ochrony Matoletnich.
Obowiazuje od dnia 08.02.2024.

Podlega aktualizacji wraz z Politykg i Standardow Ochrony Matoletnich.

Dyrektor zobowigzany jest udostepni¢ procedure rodzicom elektronicznie.

Dyrektor zobowiazany jest zapoznac z procedura nauczycieli i dzieci.

Procedura dostepna jest dla wszystkich zainteresowanych w formie tradycyjnej w placowce.
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Zalacznik nr 6
do Standardéw Ochrony Maloletnich
w Przedszkolu i Zobku Planeta Marzen

KARTA INTERWENCJI

Imig i nazwisko dziecka/ ucznia:

Opis przyczyny podjecia interwencji:

Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu krzywdzenia:

Dotychczasowe dziatania podjete przez placowke.

Dziatania pedagoga, psychologa, wychowawcy.

Spotkania z rodzicami/ opiekunami prawnymi.

Data, opis przebiegu spotkania.

Informacje, ktore dotarty do placowki po zgtoszeniu:

Inne uwagi:

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH S
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Zalacznik nr 7
do Standardéw Ochrony Maloletnich
w Przedszkolu i Zobku Planeta Marzen

(wlasciwa ze wzgledu na miejsce popetnienia przestgpstwa)

Zawiadamiajacy:

adres do korespondencji

ZAWIADOMIENIE O PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA

Niniejszym sktadam zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa ..........coeveiiiiiiiiinnnn...

(imig¢ i nazwisko, data Ur0dZeNia) Przez ..........ocoevvvviiiiieiiiiiiiienenanen. ( dane domniemanego sprawcy)
Uzasadnienie

W trakcie wykonywania przez............ccceeeveenenenne (imig¢ 1 nazwisko pracownika) czynnosci stuzbowych —

(wpisac jakich) z.....................ooal. (imi¢ 1 nazwisko matoletniego) uczen ujawnit tresci dotyczace

U] 2Ty /20 oraz zachowan o

charakterze..............ccocoviiiiiiiii,

Zgodnie z powyzszym oraz troskg o dobro 1 bezpieczenstwo dziecka, wnosz¢ o wszczecie postepowania W
tej sprawie.

Osoby do kontaktu:
1mig¢ 1 nazwisko @ ...l tel oo

podpis osoby zgtaszajacej
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Zalacznik nr 8
do Standardéw Ochrony Maloletnich
w Przedszkolu i Zobku Planeta Marzen

WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE RODZINY

Sad Rejonowy w ........ooooiiiiiiiiiiiiiiii,

Wydzial Rodzinny i Nieletnich
(wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka)

Whnioskodaweca:

adres do korespondencji

Uczestnicy postepowania

imi¢ 1 nazwisko dziecka, data urodzenia

Wnoszg 0 wglad w sytuacje matoletni€go .........ooiiiiiii e (imie 1
nazwisko dziecka, data urodzenia) i wydanie odpowiednich zarzgdzen wychowawczo- opiekunczych.

Uzasadnienie wniosku:

Opis sytuaciji:

Wnhniosek o wglad w sytuacje rodzinng maloletniego i ewentualne wsparcie rodzicéw jest uzasadniony.

Osoby do kontaktu:
imi¢ 1 nazwisko, telefon, e-mail

podpis wnioskodawcy
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Zalacznik nr 9
do Standardéw Ochrony Maloletnich
w Przedszkolu i Zobku Planeta Marzen

Ankieta Stanu utrzymania Standardéw Ochrony Maloletnich

Dane Pracownika:

Prosze o rzetelng i szczerq odpowiedz, ktora umozliwi poznanie faktycznego stanu poziomu oraz na podjecie dziatan,
ktore zniwelujq braki w wiedzy, ktora jest niezbedna do pracy z dzieckiem.

Dzigkuje.

1. Czy znasz standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem obowiazujgce w przedszkolu, w ktérym pracujesz?
[0 TAK [INIE
Jesli w pytaniu wskazales nie, WyJasnij CZEIMU .......ouiuintintiit ettt e e e et eenaans
Jesli w pytaniu wskazate$ tak, wyjasnij sposob zapoznania si¢ Z dOKUMENtEM ............ovvvvenrininennennennnn..
2. Czy wiesz co to sg ,,Standardy Ochrony Matoletnich”? [ TAK [ NIE
Jesli w pytaniu wskazates tak, WyJasni] ........ovuiiii i e

3. Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy krzywdzenia dziecka? [ TAK [1NIE

Jesli w pytaniu wskazates$ tak, wymien z obszaru fizycznego, wykorzystywania seksualnego i zaniedbania:

4. Czy wiesz, jak reagowaé na symptomy krzywdzenia dzieci? [ TAK [ NIE
Jesli zaznaczyte$ tak, wypunktuj kroki reakcji

5. Czy wiesz do kogo nalezy zglosi¢ krzywdzenie dziecka ? [ TAK [INIE

Jesli zaznaczyle$ tak, wpisz funkcje Iub stanowisko danej 0SObY ........o.ovuiiiiiiiiiii i
6. Jak czgsto nalezy aktualizowaé Standardy Ochrony Matoletnich? Odp. ..........coovviiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeene
7. Czy w Pani/Pana grupie wystapil przypadek interwencji lub podejrzenie krzywdzenia dziecka? [ TAK [T NIE

8. Wopisz swoje uwagi/poprawki/sugestie dotyczace Standardow Ochrony Matoletnich przed

Krzywdzeniem? (0dpowiedz OPISOWQ).............oue e
8 o . . WARE
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Zalacznik nr 10
do Standardéw Ochrony Maloletnich
w Przedszkolu i Zlobku Planeta Marzen

ZGODA RODZICOW NA CZYNNOSCI PIELEGNACYJNO-HIGIENICZNE
U AZIECKA c.vviiniiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiieiinareinrsissonnsssnssonnsons
Ja, nizej podpisana / podpisany (prosze zaznaczyé odpowiednio):
[] Wwyrazam zgode

] nie wyrazam zgody

Na wykonywanie czynno$ci higieniczno-pielggnacyjnych u mojego syna/corki w sposob wskazany ponizej
(prosze zaznaczyé odpowiednie pole lub pola):

Zmiana pampersa i umycie chusteczkami mokrymi okolicy intymnej!
l:‘ Wyrazam zgode 0 Nie wyrazam zgody

Pomoc w umyciu rak i twarzy
l:‘ Wyrazam zgode n Nie wyrazam zgody

Pomoc w zmianie ubrudzonych ubran, w tym bielizny np. w trakcie odpieluchowania
l:‘ Wyrazam zgode n Nie wyrazam zgody

Przyjmuje do wiadomosci, ze udzielona przeze mnie zgoda moze by¢
wycofana w kazdym czasie, jej przeniesienie na osob¢ trzecig wymaga
uprzedniej pisemnej zgody, a przekazane informacje beda
wykorzystywane zgodnie z tre$cig klauzuli informacyjnej RODO?.

Data i podpis 0sob sktadajacych o§wiadczenie

Wycofanie zgody na czynnosci pielegnacyjno-higieniczne u dziecka ............cooviviiiiiiiiiiiiiiiii i)
[ wycofuje wczesniej wyrazong zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w trybie art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
Wiem, iz cofnigcie to nie ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej

cofni¢ciem, z obowigzujgcym prawem.

(data i podpis sktadajacego o§wiadczenie)

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zgodnie z ogolnym rozporzadzeniem o ochronie danych (RODO) administratorem danych osobowych 0sob, ktorych dane przekazano w ramach wskazanych wyzej deklaracji, jest PLANETA MARZEN SP. Z 0.0. z
siedzibg UL. KOBIALKA 14 03-044 WARSZAWA (Administrator). Kontakt z Administratorem mozliwy jest za posrednictwem: maila biuro@planetamarzen.com Dane osobowe bgda przetwarzane w celu realizacji
obowigzkéw  wynikajacych z  powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, w szczegblnoci na podstawie ustawy Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie o$wiaty i ustawy
o systemie informacji o§wiatowej (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), wykonywania zadan realizowanych w interesie publicznym — m.in. w zakresie gromadzenia informacji o osobach odbierajacych dzieci, informowania o
osiggnigciach podopiecznych placowki oswiatowej i podpisywania prac podopiecznych (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), w celu zapewnienia podopiecznym wiasciwej opieki, odzywiana i metod wychowawczych (art. art. 9
ust. 2 lit. h RODO w zwigzku z art. 155 ustawy Prawo o$wiatowe) i na podstawie zgody w innych, wyraznie oznaczonych i odrgbnych celach - np. zgoda na wykorzystanie wizerunku dziecka lub kontakt mailowy /
telefoniczny z rodzicami dziecka (art. 6 ust. 1 a RODO).

Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami prawa jest obowiazkowe i niezbgdne do wykonywania przez Administratora dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej. Odmowa ich podania
uniemozliwi wykonywanie tych obowigzkow przez nasza placowke. W pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne; odmowa ich podania moze wigza¢ si¢ z brakiem mozliwosci realizacji celow wskazanych
powyzej. Informujemy, ze dane nie bgda wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych, w tym profilowania w rozumieniu art. 22 RODO.

Dane osobowe bgdziemy wykorzystywaé przez okres niezbedny do realizacji opisanych powyzej celow. W zaleznosci od podstawy prawnej bedzie to odpowiednio: okres do momentu ewentualnego skutecznego wycofania
zgody na przetwarzanie danych osobowych, okres pobytu dziecka w placowce oswiatowej, okres do momentu ewentualnego zlozenia skutecznego sprzeciwu.

W kazdej chwili przystuguje Pafistwu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych - w przypadku danych, ktore na jej podstawie sa przetwarzane. Jezeli skorzystajg Panstwo z tego prawa -
zaprzestaniemy przetwarzania danych takich danych i zostang one usunigte. Wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem wykorzystania danych w okresie, kiedy zgoda obowiazywata.

Moga Panstwo zlozy¢ do nas wniosek o: dostgp do danych osobowych (informacje o przetwarzanych danych osobowych oraz kopi¢ danych), sprostowanie danych (gdy sa one nieprawidlowe), przeniesienie danych (w
przypadkach okreslonych w RODO), usunigcie lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych - na zasadach okreslonych w RODO. Niezaleznie od praw wymienionych wyzej moga Panstwo w dowolnym momencie
whnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania Panstwa danych, jesli podstawa prawna wykorzystywania danych jest zadanie realizowane w interesie publicznym (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Maja Panstwo takze prawo wnies¢
skarge do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwazaja Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy prawa.

Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczenstwa danych, Panstwa dane mozemy przekaza¢ (oprocz osobom upowaznionym przez Administratora) innym podmiotom, w tym: podmiotom uprawnionym do ich
otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom przetwarzajacym je w naszym imieniu (np. dostawcom ustug technicznych i podmiotom $wiadczacym nam ushugi doradcze) oraz innym administratorom (np.
kancelariom notarialnym lub prawnym).

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych prosimy o kontakt z naszym inspektorem ochrony danych (I0D) za po$rednictwem adresu e-mail:biuro@planetamarzen.com.

1 Zgoda dotyczy dzieci uczeszczajacych do Ztobka Planeta Marzen
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Zalacznik nr 11
do Standardéw Ochrony Maloletnich
w Przedszkolu i Ztobku Planeta Marzen

Warszawa, ..................

Dane Pracownika

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA/WSPOLPRACOWNIKA/ZLECENIOBIORCY/
WOLONTARIUSZA/ PRAKTYKANTAZ PLANETY MARZEN SP. Z 0.0., KTORA
PROWADZI PRZEDSZKOLE I ZLLOBEK PLANETA MARZEN

Ja (imi¢ 1 nazwisko) jestem zatrudniona w Planeta Marzen Sp.

Z 0.0. N STANOWISKUL ... vttt e oswiadczam, ze:

1. Odbytam przeszkolenie w zakresie symptomdéw krzywdzenia dzieci oraz w zakresie odpowiedzialno$ci
prawnej pracownikow placowki, zobowigzanych do podejmowania interwencji, procedury Niebieskiej Karty
oraz innych niezbgdnych procedur bezpieczenstwa.

2. Odbytam przeszkolenie w zakresie metod i narzedzi edukacji dzieci w obszarze ochrony przed przemoca i
wykorzystywaniem oraz bezpieczenstwa w sieci.

3. Odbytam przeszkolenie w zakresie zjawiska przemocy rowiesniczej oraz metod i narzedzi dziatan
profilaktycznych oraz interwencyjnych.

4. Zostatam zapoznana z Polityka i Standardami Ochrony Matoletnich przyjeta w placowce wraz z zatacznikami
do niej.

5. Zostalam poinformowana o odpowiedzialnosci prawnej w przypadku nie udzielania i zatajenia podejrzenia
popetnienia przestepstwa lub popetnienia przestepstwa wobec matoletniego i niezgloszenia tej sytuacji
dyrektorowi i organom $cigania tj. Policja i Prokuratura.

6. Zachowam Poufno$¢ i Tajemnice danych osobowych ofiary i jego oprawcy w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkéw stuzbowych lub innych informacji, ktére moglyby naruszy¢ dobro matoletniego. Z zachowania
poufnosci wyltaczone sg uprawnione instytucje w ramach dziatan interwencyjnych.

7. Zobowiazuje si¢ do zapoznania si¢ z art. 1 pkt 92 ustawy z dnia 7 lipca 2022 r. (Dz.U.2022.2600) zmieniajacej
nin. ustawg z dniem 1 pazdziernika 2023 r.

8. Zobowiazuj¢ si¢ do przygotowania scenariuszy zaje¢ oraz materiatow edukacyjnych dla dzieci w celu
prowadzenia dziatan edukacyjnych na terenie Przedszkola i Ztobka. Materiaty beda dotyczyty ochrony dzieci

przed krzywdzeniem ze strony opiekunow prawnych, pracownikow placowki oswiatowej, rowiesnikow i

2 Nalezy skresli¢ niepotrzebne
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10.

11.

12.

cyberprzemoca. Wskazane materiaty i scenariusze sg dostosowane do wieku odbiorcéw oraz ich mozliwos$ci
intelektualnych.

Zobowiazuje si¢ do wspolpracy z innymi nauczycielami, pedagogami w celu opracowania materialow z
punktu 8 i stworzenia katalogu scenariuszy i pomocy dydaktycznych w wyznaczonym terminie.
Zobowiazuje si¢ do przygotowania materialdéw edukacyjnych dla opiekunéw prawnych w celu prowadzenia
dziatan edukacyjnych w obszarze ochrony przed przemoca stosowang wobec dziecka, rodzica (wszystkie
rodzaje przemocy), reagowania na zaistniate zjawiska w wyznaczonym terminie.

Zobowiazuje si¢ do wspolpracy z innymi nauczycielami, pedagogami w celu opracowania materialow z
punktu 10 i stworzenia katalogu scenariuszy i pomocy edukacyjnych dla rodzicow, w tym przygotowania
warsztatow i ich poprowadzenia dla rodzicow. Termin warsztatow ustalany jest w porozumieniu z dyrektorem,
psychologiem i innymi osobami, ktére moga uczestniczy¢ w warsztatach.

Zobowigzuj¢ si¢ do nawigzania wspotpracy z instytucjami pomocowymi, W celu szczerzenia edukacji z

obszaru zapobiegania krzywdzenia dziecka, cyberprzemocy i ochrony wizerunku dziecka.

Podpis Osoby sktadajacej o§wiadczenie

Planeta Marzen Sp. z 0.0. o$wiadcza, ze niniejsze oswiadczenie stanowi zatacznik do akt osobowych
pracownika zatrudnionego na podstawie umowy o prace.
W przypadku innych form zatrudnienia lub wspotpracy stanowi zatacznik do dokumentacji i jej

przechowywania zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Podpis Osoby reprezentujace;j
Planeta Marzen Sp. z 0.0.
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Zalacznik nr 12
do Standardéw Ochrony Maloletnich
w Przedszkolu i Zlobku Planeta Marzen

WIZERUNEK DZIECKA
Ja, nizej podpisana / podpisany (prosze zaznaczy¢ odpowiednio):
[] Wwyrazam zgode
] nie wyrazam zgody

na nieodplatne wykorzystanie wizerunku dziecka (wraz z mozliwo$cia opisania wizerunku imieniem
dziecka oraz okresleniem grupy lub placowki  o$wiatowej) w  sposéb  wskazany  ponizej
(prosze zaznaczyé odpowiednie pole lub pola):

Sposob utrwalenia wizerunku
Fotografie Nagrania wideo
] g O g

Sposéb wykorzystania wizerunku

] Strona internetowa: http://www.planetamarzen.com/ H Microsoft Teams/ lub inna platforma w celu ksztalcenia na
Fanpage strona na Facebook’u Planeta Marzen odleglosé

Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze udzielona przeze mnie zgoda moze by¢

wycofana w kazdym czasie, jej przeniesienie na osobg trzeciag wymaga

uprzedniej pisemnej zgody, a przekazane informacje beda

wykorzystywane zgodnie z trescig klauzuli informacyjnej RODO.

Data i podpis 0sob sktadajacych os§wiadczenie

Wycofanie zgody na nieodptatne wykorzystanie wizerunku dziecka ............coviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii et
[J wycofuje wcze$niej wyrazong zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w trybie art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
Wiem, iz cofnigcie to nie ma wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktéorego dokonano na podstawie zgody przed jej

cofnigciem, z obowigzujacym prawem.

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zgodnie z ogdInym rozporzadzeniem o ochronie danych (RODO) administratorem danych osobowych 0s6b, ktorych dane przekazano w ramach wskazanych wyzej deklaracji, jest PLANETA MARZEN SP. Z 0.0. z
siedzibg UL. KOBIALKA 14 03-044 WARSZAWA (Administrator). Kontakt z Administratorem mozliwy jest za posrednictwem: maila biuro@planetamarzen.com Dane osobowe bgdg przetwarzane w celu realizacji
obowigzkéw  wynikajacych z  powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, w szczegolnosci na podstawie ustawy Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie oswiaty i ustawy
o systemie informacji o$wiatowe;j (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), wykonywania zadan realizowanych w interesie publicznym — m.in. w zakresie gromadzenia informacji o osobach odbierajacych dzieci, informowania o
osiagnigciach podopiecznych placowki o§wiatowej i podpisywania prac podopiecznych (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), w celu zapewnienia podopiecznym wlasciwej opieki, odzywiana i metod wychowawczych (art. art. 9
ust. 2 lit. h RODO w zwiazku z art. 155 ustawy Prawo o$wiatowe) i na podstawie zgody w innych, wyraznie oznaczonych i odrgbnych celach - np. zgoda na wykorzystanie wizerunku dziecka lub kontakt mailowy /
telefoniczny z rodzicami dziecka (art. 6 ust. 1 a RODO).

Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami prawa jest obowiazkowe i niezbgdne do wykonywania przez Administratora dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej. Odmowa ich podania
uniemozliwi wykonywanie tych obowiazkéw przez nasza placowke. W pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne; odmowa ich podania moze wigza¢ si¢ z brakiem mozliwosci realizacji celow wskazanych
powyzej. Informujemy, ze dane nie bgdg wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych, w tym profilowania w rozumieniu art. 22 RODO.

Dane osobowe bedziemy wykorzystywac przez okres niezbgdny do realizacji opisanych powyzej celow. W zaleznosci od podstawy prawnej bedzie to odpowiednio: okres do momentu ewentualnego skutecznego wycofania
zgody na przetwarzanie danych osobowych, okres pobytu dziecka w placowce o$wiatowej, okres do momentu ewentualnego zloZenia skutecznego sprzeciwu.

W kazdej chwili przystuguje Pafstwu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych - w przypadku danych, ktore na jej podstawie sa przetwarzane. Jezeli skorzystaja Panstwo z tego prawa -
zaprzestaniemy przetwarzania danych takich danych i zostana one usunigte. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem wykorzystania danych w okresie, kiedy zgoda obowigzywata.

Moga Panstwo zlozy¢ do nas wniosek o: dostgp do danych osobowych (informacj¢ o przetwarzanych danych osobowych oraz kopig¢ danych), sprostowanie danych (gdy sa one nieprawidtowe), przeniesienie danych (w
przypadkach okre§lonych w RODO), usunigcie lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych - na zasadach okre§lonych w RODO. Niezaleznie od praw wymienionych wyzej moga Panstwo w dowolnym momencie
wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania Panstwa danych, jesli podstawa prawna wykorzystywania danych jest zadanie realizowane w interesie publicznym (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Maja Panstwo takze prawo wnie$¢
skarge do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwazaja Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy prawa.

Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczenstwa danych, Panstwa dane mozemy przekaza¢ (oprocz osobom upowaznionym przez Administratora) innym podmiotom, w tym: podmiotom uprawnionym do ich
otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom przetwarzajacym je w naszym imieniu (np. dostawcom ustug technicznych i podmiotom $wiadczacym nam ushugi doradcze) oraz innym administratorom (np.
kancelariom notarialnym lub prawnym).

W sprawach zwiazanych z ochrong danych osobowych prosimy o kontakt z naszym inspektorem ochrony danych (IOD) za po$rednictwem adresu e-mail:biuro@planetamarzen.com.

(data i podpis sktadajacego oswiadczenie)

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W PRZEDSZKOLU I ZLOBKU PLANETA MARZEN
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Zalacznik nr 13
do Standardéw Ochrony Maloletnich
w Przedszkolu i Zlobku Planeta Marzen

ZGODA KANDYDATA NA STANOWISKO NAUCZYCIELA/OPIEKUNKI W ZLOBKU/
POMOCY W PRZEDSZKOLU/ZEOBKU® NA KONTAKT Z BYEYM PRACODAWCA:
Ja (imig i NAZWISKO) ... ... ... oo ieiie e ee et it ee tee e vt vee e eee e e 1, N1Z€] pOdpisana / podpisany (prosze zaznaczyé
odpowiednio):
[] Wyrazam zgode

[] nie wyrazam zgody

na kontakt z moimi bytymi pracodawcami ( prosze¢ wskazac wszystkich pracodawcow wykonujgcych ustugi zwigzane
z opiekq nad dziecmi tj. nazwa pracodawcy, telefon, imig i nazwisko osoby wskazywanej i jej stanowisko):
g

Oswiadczamy, ze udzielenie zgody lub nie udzielenie zgody na kontakt z bylymi pracodawcami nie bedzie miato
wplywu na dalszy etap rekrutacyjny, a jedynie doswiadczenie i wyksztalcenie.

W przypadku zatrudnienia Pani/Pana na w/w stanowisko niniejsza zgoda bedzie dotaczona do Pani/Pana akt
osobowych.

Przyjmuje do wiadomosci, ze udzielona przeze mnie zgoda moze by¢
wycofana w kazdym czasie, jej przeniesienie na osobg trzeciag wymaga
uprzedniej pisemnej zgody, a przekazane informacje beda
wykorzystywane zgodnie z trescig klauzuli informacyjnej RODO.

Data i podpis osoby sktadajacych o§wiadczenie

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zgodnie z ogdInym rozporzadzeniem o ochronie danych (RODO) administratorem danych osobowych 0s6b, ktorych dane przekazano w ramach wskazanych wyzej deklaracji, jest PLANETA MARZEN SP. Z 0.0. z
siedzibg UL. KOBIALKA 14 03-044 WARSZAWA (Administrator). Kontakt z Administratorem mozliwy jest za posrednictwem: maila biuro@planetamarzen.com Dane osobowe bgdg przetwarzane w celu realizacji
obowigzkéw  wynikajacych z  powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, w szczegolnosci na podstawie ustawy Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie oswiaty i ustawy
o systemie informacji o$wiatowe;j (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), wykonywania zadan realizowanych w interesie publicznym — m.in. w zakresie gromadzenia informacji o osobach odbierajacych dzieci, informowania o
osiagnigciach podopiecznych placowki o§wiatowej i podpisywania prac podopiecznych (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), w celu zapewnienia podopiecznym wlasciwej opieki, odzywiana i metod wychowawczych (art. art. 9
ust. 2 lit. h RODO w zwiazku z art. 155 ustawy Prawo o$wiatowe) i na podstawie zgody w innych, wyraznie oznaczonych i odrgbnych celach - np. zgoda na wykorzystanie wizerunku dziecka lub kontakt mailowy /
telefoniczny z rodzicami dziecka (art. 6 ust. 1 a RODO).

Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami prawa jest obowiazkowe i niezbgdne do wykonywania przez Administratora dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej. Odmowa ich podania
uniemozliwi wykonywanie tych obowiazkéw przez nasza placowke. W pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne; odmowa ich podania moze wigza¢ si¢ z brakiem mozliwosci realizacji celow wskazanych
powyzej. Informujemy, ze dane nie bgdg wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych, w tym profilowania w rozumieniu art. 22 RODO.

Dane osobowe bedziemy wykorzystywac przez okres niezbgdny do realizacji opisanych powyzej celow. W zaleznosci od podstawy prawnej bedzie to odpowiednio: okres do momentu ewentualnego skutecznego wycofania
zgody na przetwarzanie danych osobowych, okres pobytu dziecka w placowce o$wiatowej, okres do momentu ewentualnego zloZenia skutecznego sprzeciwu.

W kazdej chwili przystuguje Pafnstwu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych - w przypadku danych, ktore na jej podstawie sa przetwarzane. Jezeli skorzystaja Panstwo z tego prawa -
zaprzestaniemy przetwarzania danych takich danych i zostana one usunigte. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem wykorzystania danych w okresie, kiedy zgoda obowigzywata.

Moga Panstwo zlozy¢ do nas wniosek o: dostgp do danych osobowych (informacj¢ o przetwarzanych danych osobowych oraz kopig¢ danych), sprostowanie danych (gdy sa one nieprawidtowe), przeniesienie danych (w
przypadkach okre§lonych w RODO), usunigcie lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych - na zasadach okre§lonych w RODO. Niezaleznie od praw wymienionych wyzej moga Panstwo w dowolnym momencie
wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania Pafistwa danych, jesli podstawa prawna wykorzystywania danych jest zadanie realizowane w interesie publicznym (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Maja Pafstwo takze prawo wnie$¢
skarge do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwazaja Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy prawa.

Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczenstwa danych, Panstwa dane mozemy przekaza¢ (oprocz osobom upowaznionym przez Administratora) innym podmiotom, w tym: podmiotom uprawnionym do ich
otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom przetwarzajacym je w naszym imieniu (np. dostawcom ustug technicznych i podmiotom $wiadczacym nam ustugi doradcze) oraz innym administratorom (np.
kancelariom notarialnym lub prawnym).

W sprawach zwiazanych z ochrong danych osobowych prosimy o kontakt z naszym inspektorem ochrony danych (IOD) za po$rednictwem adresu e-mail:biuro@planetamarzen.com.

3 Skresli nalezy niepotrzebne
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Zalacznik nr 14
do Standardéw Ochrony Maloletnich
w Przedszkolu i Zlobku Planeta Marzen

Warszawa, 08.02.2024

Dane Pracownika

OSWIADCZENIE DYREKTORA
PRZEDSZKOLA I ZLLOBKA PLANETA MARZEN

Ja (imi¢ 1 nazwisko) jestem zatrudniona w Planeta Marzen Sp.

Z 0.0. na stanowisku Dyrektora i oswiadczam, Ze:

1. Zgodnie z przyjeta Polityka i Standardami Ochrony Matoletnich w Przedszkolu i Ztobku bede realizowata
zatozenia i przyjete cele w niej zawarte.

2. Przed zatrudnieniem nowej osoby dokonam jej weryfikacji zgodnie z przyjeta Polityka i Standardami Ochrony
Matoletnich m.in. uzyskam zgode na kontakt z poprzednimi pracodawcami, sprawdze referencje, Swiadectwa
pracy, a takze przydzielg nowo zatrudnionej osobie opiekuna w celu weryfikacji i zapobieganiu krzywdzenia
dzieci zgodnie z procedurg zatrudnienia nowej osoby.

3. Odbytam przeszkolenie w zakresie symptoméw krzywdzenia dzieci oraz w zakresie odpowiedzialnosci
prawnej pracownikoéw placowki, zobowiazanych do podejmowania interwencji, procedury Niebieskiej Karty
oraz innych niezbednych procedur bezpieczenstwa.

4. Odbytam przeszkolenie w zakresie metod i narzgdzi edukacji dzieci w obszarze ochrony przed przemocs i
wykorzystywaniem oraz bezpieczenstwa w sieci.

5. Odbytam przeszkolenie w zakresie zjawiska przemocy rowiesniczej oraz metod i narzedzi dziatan
profilaktycznych oraz interwencyjnych.

6. Zostalam zapoznana z Polityka i Standardami Ochrony Matoletnich przyjeta w placowce wraz z zatacznikami
do niej.

7. Zostalam poinformowana o odpowiedzialno$ci prawnej w przypadku nie udzielania i zatajenia podejrzenia
popelnienia przestgpstwa lub popetienia przestgpstwa wobec maloletniego i niezgloszenia tej sytuacji
dyrektorowi i organom $cigania tj. Policja i Prokuratura.

8. Zachowam Poufno$¢ i Tajemnice danych osobowych ofiary i jego oprawcy w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych lub innych informacji, ktore moglyby naruszy¢ dobro matoletniego. Z zachowania

poufnosci wylaczone sg uprawnione instytucje w ramach dziatan interwencyjnych.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH Pt
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zobowigzuje si¢ do zapoznania si¢ z art. 1 pkt 92 ustawy z dnia 7 lipca 2022 r. (Dz.U.2022.2600) zmieniajgcej
nin. ustawe z dniem 1 pazdziernika 2023 r.

Zobowiazuj¢ si¢ do przygotowania scenariuszy zaj¢¢ oraz materiatdw edukacyjnych dla dzieci w celu
prowadzenia dziatan edukacyjnych na terenie Przedszkola i Ztobka. Materiaty beda dotyczyty ochrony dzieci
przed krzywdzeniem ze strony opiekunow prawnych, pracownikdéw placowki o§wiatowej, rowiesnikow i
cyberprzemoca. Wskazane materiaty i scenariusze sg dostosowane do wieku odbiorcéw oraz ich mozliwos$ci
intelektualnych.

Zobowiazuje¢ si¢ do wspolpracy z innymi nauczycielami, pedagogami w celu opracowania materialow z
punktu 7 i stworzenia katalogu scenariuszy i pomocy dydaktycznych w wyznaczonym terminie.

Zobowiazuje si¢ do przygotowania materialdéw edukacyjnych dla opiekunéw prawnych w celu prowadzenia
dziatan edukacyjnych w obszarze ochrony przed przemoca stosowang wobec dziecka, rodzica (wszystkie
rodzaje przemocy), reagowania na zaistniale zjawiska w wyznaczonym terminie.

Zobowiazuje¢ si¢ do wspolpracy z innymi nauczycielami, pedagogami w celu opracowania materialow z
punktu 9 i stworzenia katalogu scenariuszy i pomocy edukacyjnych dla rodzicoéw, w tym przygotowania
warsztatow i ich poprowadzenia dla rodzicow. Termin warsztatow ustalany jest w porozumieniu z dyrektorem,
psychologiem i innymi osobami, ktére moga uczestniczy¢ w warsztatach.

Zobowiazuje¢ si¢ do nawigzania wspotpracy z instytucjami pomocowymi, w celu szczerzenia edukacji z
obszaru zapobiegania krzywdzenia dziecka, cyberprzemocy i ochrony wizerunku dziecka.

Zobowiazuj¢ si¢ do przeszkolenia nowozatrudnionych pracownikow ze Standardéw Ochrony Matoletnich w
terminie 7 dni od dnia zatrudnienia.

Zobowiazuje¢ si¢ do monitorowania realizacji zalozen Standardow Ochrony Matoletnich poprzez dokonywanie
corocznej ewaluacji.

Zgodnie z przepisami prawa zobowigzuje¢ si¢ do powiadomienia instytucji interwencyjnych tj. Policji i Sadu

Rodzinnego w przypadku zagrozenia dobra matoletniego

Podpis Osoby sktadajacej oswiadczenie

Planeta Marzen Sp. z 0.0. o$wiadcza, ze niniejsze o§wiadczenie stanowi zatgcznik do akt osobowych

pracownika.

Podpis Osoby reprezentujace;j
Planeta Marzen Sp. z 0.0.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH et
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